
評価区分

得点 ／ ７０点

Ｓ

Ａ

Ｂ

Ｃ
得点が４４点以下
又は、個別評価において「Ｃ（予定の業務水準
を下回った）」を１つでも含む場合

：指定管理者として不適合である。

：指定管理者として適当である。

：指定管理者として優れている。得点が６２点以上

特になし

得点が５４点～６１点

得点が４５点～５３点

【評価区分凡例】

指定管理業務（年度・期間）評価書

施設名 新見市唐松地域づくりセンター

指定管理者 唐松まちづくり協議会

会長　藤澤　清

新見市唐松２７４４番地２

：指定管理者として求める水準に一部
　達しておらず、努力が必要である。

令和 ７ 年 ７ 月 1 日

代表者名

所在地

地域運営組織の活動拠点施設として利用が図られており、協定に沿った施
設の適切な維持管理が行われている。

所管課 市民生活部市民課

総評

指示事項等

指定期間 令和６年４月１日～令和１１年３月３１日

評価対象期間 令和６年４月１日～令和７年３月３１日

総合評価

Ａ 指定管理者として適当である。

６０点

niimi
取り消し線



●指定管理者の概要

新見市唐松地域づくりセンター

唐松まちづくり協議会

会長　藤澤　清

新見市唐松２７４４番地２

令和６年４月１日～令和１１年３月３１日

令和６年４月１日～令和７年３月３１日

●管理業務の内容

　施設及び設備の利用の許可に関する業務

　施設及び設備の維持管理に関する業務

　運営に関する業務のうち、市が必要と認める業務

●利用等の許可状況

集会室ほか 合計

６年度 4,979 4,979

７年度 0

８年度 0

９年度 0

１０年度 0

●利用料金の収入及び減免の状況

集会室ほか 合計

６年度 169 169

７年度 0

８年度 0

９年度 0

１０年度 0

６年度 0

７年度 0

８年度 0

９年度 0

１０年度 0

減免
額

評価対象期間

代表者

所在地

理由
別減
免件
数・
金額

利用料金
収入・減
免額
（千円）

指定期間

維持管理業務

収入
額

指定管理者

事業報告概要書

施設種別

利用等の許可
件数or人数
（件or人）

施設名

施設種別



●管理業務に係る収支の状況

６年度 ７年度 ８年度 ９年度 １０年度 備考

収入額　　　　Ａ 2,088

1,500

利用料金収入 169

419 ※１

支出額　　　　Ｂ 1,378

維持管理運営費 1,327

1,327 ※２

51 ※３

710

0

1,500

※１：市民センター等光熱水費負担金

※２：電気代、上下水道代、ガス代、清掃手数料、消耗品等購入費

※３：電話代、インターネット利用料

修繕費

委託料

市への納入金

事業収入

その他

上記（指定管理料）以外
の市の負担額

市の実質負担額

収支等（千円）

人件費

指定管理料

その他

収支・市費負担に関する特記事項

収支額　　　　Ａ－Ｂ

事業費

その他


