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令和５年度 和みの郷かなや任期付職員採用試験 募集要項 

 

 

１ 試験職種及び採用予定数等 

職 種 採用予定数 職務概要 

施設長 １名 施設の総括管理者としての業務全般に従事する。 

事務員 １名 
施設の運営に関する事務（請求業務、人事労務管理、庶務等）全

般に従事する。 

 

 

２ 任  期 

 令和６年４月１日（採用日）から令和８年３月３１日まで（２年間） 

  ※業務の状況等により、採用日から５年以内の範囲で任期が更新される可能性があります。 

  （それ以降の任用に関しては、必要に応じ、別途、調整する可能性があります。） 

 

 

３ 応募資格 

次の要件を満たす人が応募できます。 

  （共通） 

   ・令和６年４月１日時点で、６５歳未満である人 ※学歴不問 

〔施設長〕 

・社会福祉施設において、施設長として職務経験が直近１０年のうち２年以上（令和５年 

１１月３０日現在）ある人 

〔事務員〕 

・社会福祉施設において、事務員として職務経験が直近１０年のうち２年以上（令和５年 

１１月３０日現在）ある人 

※職務経験について（補足） 

・職務経験年数の直近１０年の対象となる期間は「平成２５年１２月１日から令和５年１１

月３０日まで」です。 

・職務経験期間の確認のため、最終合格発表後に職歴証明書等を提出していただきますので、 

提出可能かどうか、あらかじめご確認ください。職務経験期間の証明ができない場合や申 

込書の記載事項に虚偽又は不正等があることが判明した場合は、採用されないことがあり 

ます。 
※上記にかかわらず、次に該当する人は、応募できません。 

   地方公務員法第１６条に規定する欠格条項（以下の３項目）に該当する人 

   ・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの 

    人 

   ・新見市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

   ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す 

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
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４ 試験日程等 

職 種 第１次試験 第２次試験 

施設長 

 

事務員 

書類 

選考 

①第１次試験は「書類選考」に 

より実施します。 

②第１次試験合格発表日 

令和６年１月１９日（金） 

 

面接 

試験 

①試験日 

令和６年２月５日（月）【予定】 

②試験会場 

新見市役所 南庁舎 

※会場・時間等の詳細は、第１次試験

合格者に別途連絡します。 

③第２次試験（最終）合格発表日 

 令和６年２月９日（金） 

 試験結果は、合格発表日に受験者全員へ郵便で通知するほか、新見市職員採用ホームページにおい

ても、合格者の受験番号のみを発表します。 

【新見市職員採用ホームページ】 

（https://www.city.niimi.okayama.jp/gyosei/gyosei_detail/index/7367.html） 

 

 

５ 試験内容 

（１）第１次試験 

試験種類 試験内容 

書類選考 申込時の提出書類（試験申込書及び職務経歴書等）による選考 

 

（２）第２次試験 

 第１次試験合格者について次の試験を行います。 

試験種類 試験内容 

面接試験 
職務経験・能力の活用可能性をはじめ、説得力、積極性、協調性などについて 

個別面接による口述試験 

 

 

６ 申込手続等 

申 

込 

手 

続 

申 
込 
先 

新見市役所総務部総務課人事係 

〒７１８－８５０１ 岡山県新見市新見３１０番地３ 

電話０８６７－７２－６２０４ 

申 

込 

方 

法 

以下の書類を新見市総務部総務課人事係宛に郵送又は直接持参してください。 

※郵送の場合、郵送事故があった際の責任は負いません（簡易書留が望ましい。）。 

①令和５年度和みの郷かなや任期付職員採用試験申込書【様式１】 

②職務経歴書【様式２】 
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受 

付 

期 

間 

令和５年１２月８日（金）８時３０分～１２月２８日（木）１７時１５分 

持参 
受付時間 ８：３０～１７：１５     

※土曜日、日曜日は閉庁日のため、受付はできません。 

郵送 

 
令和５年１２月２８日（木）１７時１５分までに必要書類が到着したものに限

り受け付けます。 

※申込受付が完了次第、受験番号を記載した受付完了通知を送付します。 

 

７ 勤務条件等 

（１）採用期日 

令和６年４月１日 

（２）勤務場所 

   新見市養護老人ホーム「和みの郷かなや」（新見市金谷６４１） 

（３）勤務時間（原則） 

   ８時３０分～１７時１５分（昼休憩１時間を含む） ※１日あたり７時間４５分勤務 

（４）勤務日（原則） 

   月～金曜日（土、日、祝日の勤務はなし） ※１週間あたり５日勤務 

（５）休日等 

   休日・休暇等については、新見市職員の勤務時間、休暇等に関する条例及び同条例施行規則 

  に従い、正規職員と同一の基準を適用する。 

（６）給料等 

   ①給料 

〔施設長〕月額３２万円程度  〔事務員〕月額２０～２４万円程度 

 ※給料については、職歴等を踏まえ調整を行う可能性があります。 

 ②手当 

    扶養手当、住居手当、通勤手当、管理職手当、期末・勤勉手当、退職手当等 

    ※期末・勤勉手当は年２回（６月・１２月）支給し、支給率は年間４．５月（正規職員と 

     同率）とする。 

（７）福利厚生等 

   ①退職手当 

    岡山県市町村総合事務組合に加入し、勤務年数等に応じて退職時に支給する。 

   ②社会保険等 

    岡山県市町村職員共済組合に加入し、長期組合員として短期（医療）給付や長期（年金） 

給付の対象とします。 

 

 

８ 試験に関する問い合わせ先 

  新見市役所総務部総務課人事係 

   〒７１８－８５０１ 岡山県新見市新見３１０番地３ 

   電話０８６７－７２－６２０４ 


