
予算第３５ 号

（　第　２　号　）

計補正予算光

令 和 ４ 年 度

　　　新見市観 事業特別会



予算第 ３ ５ 号

令和 ４ 年度新見市観光事業特別会計補正予算 （ 第 ２ 号 ）

令和 ４ 年度新見市の観光事業特別会計補正予算 （ 第 ２ 号 ） は 、 次に定める と こ ろによ る 。

 （ 歳入歳出予算の補正 ）

第 １ 条 　 歳入歳出予算の総額か ら歳入歳出それぞれ ４ ， ３ ９ ２ 千円を減額し 、 歳入歳出予 　

 算の総額を歳入歳出それぞれ ５ ９ ， ６ ７ ２ 千円 とする 。 　

２ 　 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ご と の金額並びに補正後の歳入歳出予 　

 算の金額は 、 「 第 １ 表 　 歳入歳出予算補正 」 に よ る 。

 　 　

　 　

　 　 令和 年 １ １ 月 ２ ９ 日 　 提出

 　

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 新見市長 　 戎 　 　 　 斉
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4 9,408 △4,392 5,016

2 基金繰入金 9,408 △4,392 5,016

64,064 △4,392 59,672

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 項 補正前の額 計

 千円  千円  千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額
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1 62,006 △4,392 57,614

1 観光事業費 62,006 △4,392 57,614

64,064 △4,392 59,672

計

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額

 千円  千円  千円

観光費

歳　　出　　合　　計
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（　第　　２　　号　）

新 見 市 観 光 事 業 特 別 会 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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１　総　　括

（歳　　入）

4 繰入金 9,408 △4,392 5,016

64,064 △4,392 59,672歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

-5-



（歳　　出）

1 観光費 62,006 △4,392 57,614

64,064 △4,392 59,672

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　　出　　合　　計

 千円  千円  千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

△4,392 0

0 0 △4,392 0

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円  千円  千円
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２　　歳    入

　４款　繰入金 △4,392千円

　２項　基金繰入金 △4,392千円

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

9,408 △4,3921 観光基金繰入金 5,016

計 9,408 △4,392 5,016
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節
説　　　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

観光鍾乳洞整備基金繰入金 △4,392

 千円  千円

観光基金繰入 △4,3921

金

　　４款　繰入金
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３　　歳    出

　１款　観光費 △4,392千円

　１項　観光事業費 △4,392千円

目 補正前の額 補正額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

 千円  千円  千円  千円  千円

観光総務費 39,886 △4,826 35,060

 千円  千円

△4,392 △4341

繰入金

△4,392

2 満奇洞事業 18,881 434 19,315 434

費

△4,392 0計 62,006 △4,392 57,614 0 0
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節

説　　　　　　　　　　　　明

 千円 千円

区　　分 金　　額

退職手当負担金 △366
職員手当 △1,402

一般職給 △2,4402 給料 △2,440

職員手当等 △1,7683

△9584 共済費 △958 職員共済組合負担金

34011 需用費 340 光熱水費

光熱水費 43411 需用費 434

　　１款　観光費
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　一　般　職

　（１）総　　括

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

　（３）給料及び職員手当の状況

　    ア　職員１人当たり給与

給 与 費 明 細 書

(人)　報　　酬（千円）　給　　料（千円）　職員手当（千円）

補 正 後
(   　　  )

区　　分
職 員 数 給 与 費

1 2,238 1,678

補 正 前
(  　　   )

1 4,678 3,446

通勤手当

比　　較
(  　　   )

△ 2,440 △ 1,768

補正後
千円 千円 千円 千円 千円 千円

単身赴任
手　　当

特殊勤務
手　　当

区　分 扶養手当 住居手当 地域手当

補正前 180 300

363

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

職員
手当
の内
訳

比　較 △ 180 △ 300 363

給 与 改 定 に 伴 う 増 加 分 36

職 員 手 当 △ 1,768
23

そ の 他 の 減 少 分 △ 2,476
△ 2,440

制 度 改 正 に 伴 う 増 加 分

給 料

そ の 他 の 減 少 分 △ 1,791

区 分 一　般　行　政　職

令和 ４ 年１２月 １ 日現在

平 均 給 料 月 額 （円） 185,200

平 均 給 与 月 額 （円） 215,440

平 均 年 齢 （歳） 25.07

平 均 給 与 月 額 （円） 461,500令和 ４ 年 ３ 月３１日現在

平 均 給 料 月 額 （円） 389,500

平 均 年 齢 （歳） 52.04
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給 与 費 明 細 書

備　　考
　　　計　（千円） （千円） （千円）

給 与 費 共 済 費 合　　計

4,5983,916 682

8,124 1,640 9,764

千円

△ 4,208 △ 958 △ 5,166

千円 千円 千円

勤勉手当
退職手当
負 担 金

児童手当管理職手当
時 間 外
勤務手当

宿日直手当 期末手当

千円 千円

289 248 336

7021,065 815

442

（単位  千円）

説 明 備　　考

442 △ 776 △ 567 △ 366△ 384

384

千円

勤勉手当

人事異動等による減額

  給料表改定等による増額

人事異動等による減額

技　能　労　務　職 備　　　　　　　考
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  　　イ　初　任　給

　  　ウ　級別職員数

      オ　期末手当・勤勉手当

区 分

185,200
令和 ４ 年１２月 １ 日現在

高 校 卒

大 学 卒

高 校 卒

154,600

一般行政職 技能労務職

区　　　　　　　分
一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

令和 ４ 年 ３ 月３１日現在
182,200

150,600

大 学 卒

令和 ４ 年１２月 １ 日現在

１級
( ) ( )

２級
( ) ( )

５級
( )

４級

1 100.0

３級
( ) ( )

))(

( )

(

( ))

７級
( )

６級
(

( )

( ))

計
( ) ( )

1 100.0

８級
(

令和 ４ 年 ３ 月３１日現在

１級
( )

２級
(

５級
( )

1

７級
( )

計
(

( )

( ))

) ( )

４級
( )

３級
(

( )

( )

( ))
100.0

６級
(

( )

( ))

) ( )

1 100.0

８級
(

６月（月分） １２月（月分）

補　　正　　後
（ ） （ ）

2.150 2.250

区　　　　分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

国　の　制　度
（ ）

2.150 2.250

補　　正　　前
（ ） （ ）

2.150 2.150
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　職制上の段階、職務の

150,600

185,200

（単位  円）

備考

154,600

一般行政職

国の制度

技 能 労 務 職 備 考

級 職員数（人） 構成比（％）

182,200

１級
( ) ( )

計
( ) ( )

( )
１級

( )

計
( ) ( )

備　　　　　　考
（月分） 級等による加算措置

（ ）
有

4.40

支　給　率　計

（ ）
有

4.40

（ ）
有

4.30

技能労務職 備考
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