
11月8日● 10：00～15：00
憩いとふれあいの公園

日

1 1
２０１５ （ 平成２７年 ）

第１２８号

　今年も千屋牛やキャビアといった新見のＡ
級食材を堪能できる新見Ａ級グルメフェアが
憩いとふれあいの公園を会場に開催されます
ので、みなさん、ぜひご来場ください。
　詳しくは８ページをご覧ください。

煙「新見市まち・ひと・しごと創生総合戦略」概要 p２〜３
煙 東寺百合文書が世界記憶遺産に登録！ p４〜５
煙林業による地域おこし協力隊　活動日誌!! p６〜７
煙連続掲載　「介護保険について」その①  p９
煙市立保育所・ 幼稚園 ・認定こども園 園児募集 p１２〜１３
煙みんなの広場【ひとこと ・ 風の便り…】 p２４〜２５
煙まちの話題【第23回ニューピオーネまつり＆
　 第17回わんこそば食い競争岡山県大会…】 p２６〜２７

煙はつらつ健康ひろば
　【受けよう！女性のがん検診】 p２８〜２９

煙おしらせ p３０〜３１

煙ハッピーバースデー p３６　　
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人
口
減
少
に
歯
止
め
を
！

「
新
見
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
」

概
要

　

市
で
は
、
平
成　

年
度
か
ら　

年
度
ま
で
の
５
年
間
を
計
画
期
間
と
し
た
「
新
見
市

２７

３１

ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
」
を
策
定
し
ま
し
た
。
今
後
、
こ
の
戦
略
に
基

づ
い
て
様
々
な
取
組
を
進
め
て
い
き
ま
す
。
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人口３万人前後を維持 

 

 
 

新見市の人口の将来推計 

2060年
15,092人 

2025年
27,147人

2025年
30,030人

2010年
33,870人 2060年

30,097人

（昭和30年） （平成2年） （平成22年）

合計特殊出生率合計特殊出生率の上昇と転入超過になった場合と転入超過になった場合合計特殊出生率の上昇と転入超過になった場合

　

こ
の
戦
略
は
、
将
来
に
わ
た
っ
て
人
口
を
維

持
し
て
い
く
こ
と
を
目
標
に
、
過
去
の
人
口
推

移
な
ど
を
分
析
し
、
本
市
が
抱
え
る
課
題
を
明

確
に
し
た
う
え
で
、
本
市
に
生
ま
れ
、
育
ち
、

暮
ら
し
て
良
か
っ
た
と
思
え
る
ま
ち
づ
く
り
を

推
進
し
、
次
世
代
に
向
け
て
持
続
的
に
発
展
す

る
た
め
の
道
筋
を
示
す
も
の
で
す
。

　

本
市
の
人
口
は
減
少
傾
向
に
あ
り
、
近
年
で

は
年
間
６
０
０
人
前
後
の
人
口
が
減
っ
て
い

ま
す
。
人
口
減
少
の
要
因
と
し
て
、
未
婚
者

の
増
加
や
出
生
数
の
低
迷
、
進
学
や
就
職
の

た
め
多
く
の
若
者
が
市
外
へ
転
出
す
る
こ
と

が
あ
げ
ら
れ
ま
す
。

　

国
立
社
会
保
障
・
人
口
問
題
研
究
所
の
調

査
・
研
究
に
よ
れ
ば
、
こ
の
ま
ま
人
口
が
減

少
し
続
け
る
と　

年
後
に
は
、
本
市
の
人
口

４５

が
現
在
の
半
数
以
下
に
ま
で
減
少
す
る
と
推

計
さ
れ
て
お
り
、
ま
ち
と
し
て
の
機
能
を
維

持
す
る
こ
と
が
難
し
い
状
況
に
な
る
こ
と
が

危
惧
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

新
見
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と

　

創
生
総
合
戦
略
と
は

新
見
市
の
人
口
の
現
状
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現
在
の
本
市
の
人
口
を
将
来
的
に
維
持
し
て

い
く
た
め
、
次
の
５
つ
の
重
点
項
目
と
そ
れ
ぞ

れ
５
年
後
の
目
標
を
設
定
し
、
人
口
減
少
問
題

の
解
決
に
資
す
る
様
々
な
施
策
を
効
果
的
に
展

開
し
て
い
き
ま
す
。

　

敢
定
住
人
口
の
増
加
に
向
け
た
取
組

　

目
標　

転
入
超
過
１
人
以
上

　
　

①
定
住
者
確
保
に
向
け
た
取
組

　
　

②
独
身
男
女
の
交
流
の
場
づ
く
り

　

柑
地
域
資
源
を
活
用
し
た

　
　

交
流
の
活
性
化
と
産
業
振
興

　

目
標　

主
な
観
光
施
設
の
入
り
込
み
客
数　

　
　
　
　
　

万
人

３５

　
　
　
　

A
級
食
材
の
総
販
売
額　
　

億
円

２２

　
　

①
交
流
の
活
性
化
に
よ
る
観
光
振
興

　
　

②
A
級
食
材
の
ブ
ラ
ン
ド
化

　
　

③
地
域
資
源
の
活
用
に
よ
る
産
業
振
興

　

桓
雇
用
機
会
の
創
出

　

目
標　

新
規
雇
用
者
数（
対
平
成　

年
度
比
）

２６

　
　
　
　
　

％
増

２０

　
　

①
企
業
誘
致
の
推
進

　
　

②
創
業
支
援

　
　

③
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
へ
の
支
援

　
　

④
森
林
資
源
の
有
効
活
用

　

棺
担
い
手
不
足
の
解
消

　

目
標　

第
一
次
産
業
従
事
者
の
う
ち

　
　
　
　
　

～　

歳
の
占
め
る
割
合　

％

１５

５９

３５

　
　

①
農
林
業
の
活
性
化

　
　

②
新
た
な
担
い
手
の
育
成

　
　

③
次
世
代
を
担
う
人
材
の
育
成

　
　

④
大
学
と
の
連
携
に
よ
る
新
産
業
創
出
等

　
　
　

の
取
組

　

款
女
性
が
輝
く
ま
ち
の
実
現

　

目
標　

合
計
特
殊
出
生
率　

１ .　
７０

　
　

①
妊
娠
・
出
産
支
援
施
策
の
充
実

　
　

②
子
育
て
支
援
施
策
の
充
実

　
　

③
女
性
の
社
会
進
出
支
援

　

総
合
戦
略
は
、
市
民
、
地
域
、
企
業
、
行
政

な
ど
市
全
体
で
共
有
し
、
協
働
し
て
推
進
す
る

計
画
で
す
。
私
た
ち
一
人
ひ
と
り
が
本
市
の
人

口
減
少
問
題
に
危
機
感
を
も
ち
、
共
に
考
え
、

地
域
を
盛
り
上
げ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

　

戦
略
は
、
市
役
所
総
合
窓
口
ま
た
は
各
支
局
、

市
民
セ
ン
タ
ー
窓
口
に
備
え
付
け
て
い
る
ほ
か
、

市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
へ
掲
載
し
て
い
ま
す
。

　

市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://w
w
w
.city.niim

i.okayam
a.jp/d

ocs/２０１５０９１６０００１３
/

■
問
い
合
わ
せ
先

　

地
域
創
生
・
人
口
減
少
対
策
室

　

緯
演
６
１
４
３

　

新
見
市
創
生
に
向
け
た
取
組

目
標
人
口
3
万
人
の
維
持

目
指
す
べ
き
将
来
の
方
向

総
合
戦
略
の
推
進
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「
た
ま
が
き
書
状
」（
京
都
府
立
総
合
資
料
館 
東
寺
百
合
文
書
W
E
B 
か
ら
）

世世
界 
の 
た 
ま 
が 
き 
に

　
 
東  
寺  
百  
合  
文  
書 
が
世
界
記
憶
遺
産
に
登
録
！

と
う 
じ 
ひ
ゃ
く 
ご
う 
も
ん 
じ
ょ

「東寺百合文書」（シ函、京都府立総合資料館 東寺百合文書WEB から）

東
寺
東
寺
百百
合
文
書
と
世
界
記
憶
遺
産

　

平
成　

年　

月　

日
、ユ
ネ
ス
コ（
国
際
連
合
教
育
科
学
文
化
機
関
）は
、新
見
庄
関
連
資
料
を
含
む
国
宝「
東
寺

２７

１０

１０

百
合
文
書
」を
世
界
記
憶
遺
産
に
登
録
し
ま
し
た
。「
世
界
記
憶
遺
産
」は
、後
世
に
伝
え
る
価
値
の
あ
る
世
界
各
国

の
動
産
の
記
録
物
を
デ
ジ
タ
ル
技
術
に
よ
り
登
録
・
保
護
し
、広
く
公
開
す
る
こ
と
を
目
的
に
し
て
い
ま
す
。登
録

が
決
定
し
た「
東
寺
百
合
文
書
」は
、京
都
東
寺
に
伝
え
ら
れ
る
約
２
万
５
千
点
に
お
よ
ぶ 
古  
文  
書 
群
を
指
し
ま
す
。

こ 
も
ん 
じ
ょ

奈
良
時
代
か
ら
江
戸
時
代
ま
で
の
約
千
年
間
の
宗
教
活
動
や
寺
院
経
済
に
関
す
る
史
料
か
ら
な
り
、全
国
の
荘
園

を
研
究
す
る
上
で
貴
重
な
史
料
と
な
っ
て
い
ま
す
。昭
和　
（
１
９
６
７
）年
京
都
府
の
所
蔵
に
な
り
、現
在
京
都
府

４２

立
総
合
資
料
館
に
保
管
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

新
見
庄
は
、わ
が
国
の
荘
園
の
な
か
で
も
、そ
の
歴
史
を
物

語
る
史
料
が
豊
富
に
残
さ
れ
て
い
て
、中
世
の
歴
史
を
解
明

す
る
う
え
か
ら
も
注
目
さ
れ
て
き
ま
し
た
。新
見
庄
関
連
史

料
は
、今
回
登
録
さ
れ
た
東
寺
百
合
文
書
に「
た
ま
が
き
書

状
」な
ど
を
含
む
約
２
千
点
が
残
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、神
郷
高
瀬
の
亀
尾
神
社
や
氷
室
神
社
に
は
中
世
の

 
宮  
座 
が
残
り
、検
地
帳
に
記
さ
れ
た
と
お
り
の
地
名
や
田
畑

み
や 

ざ

の
ほ
か
、 地  
頭  
方  
政  
所  
跡 
な
ど
の
遺
跡
、

じ 

と
う 
が
た 
ま
ん 
ど
こ
ろ 
あ
と

 
木  
造  
阿  
弥  
陀  
如  
来 

も
く 
ぞ
う 

あ 

み 

だ 

に
ょ 
ら
い

 
座  
像 
な
ど
が
現
存
す
る
な
ど
、荘
園
時
代
の
文
化
遺
産
が
現

ざ 

ぞ
う

代
に
伝
え
ら
れ
て
い
て
、「
古
代
を
代
表
す
る
の
が
飛
鳥
で
あ

る
な
ら
、中
世
を
代
表
す
る
の
は
新
見
で
あ
る
」と
も
言
わ
れ

る
ほ
ど
、中
世
の
研
究
に
は
欠
か
せ
な
い
も
の
と
な
っ
て
い
ま
す
。

  「
新
見
庄
」と
は
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室
町
時
代
中
期
ご
ろ
の
新
見
庄
は
、
幕
府
方
（
地
頭

方
）
の 
相  
国  
寺 
と
領
家
方
の
東
寺
の
支
配
に
分
か
れ
て
い

し
ょ
う 
こ
く 

じ

て
領
家
方
で
は 
備  
中  
国  
守  
護 
細
川
氏
の
家
臣
・

び
っ 
ち
ゅ
う 
こ
く 
し
ゅ 

ご

 
安  
富  
智  
安 
が
代
官
と
な

や
す 
と
み 

ち 

あ
ん

り
厳
し
く
年
貢
を
取
り
立
て
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
東
寺
へ
は
年
貢

を
納
め
ず
、
私
腹
を
肥
や
し
た
り
細
川
方
の
勢
力
を
養
っ
て
い
ま
し
た
。

そ
れ
に
怒
っ
た
農
民
た
ち
は
、
土
一
揆
を
起
こ
し
て
代
官
を
追
放
し
、
東

寺
に
直
接
支
配
を
求
め
る
手
紙
を
何
度
も
送
り
ま
し
た
。
寛
正
3
（
1
4
6

2
）
年
8
月
、
東
寺
は
新
見
庄
を
直
接
支
配
す
る
た
め
、
僧 
祐  
清 
を
代
官
と
し

ゆ
う 
せ
い

て
派
遣
し
ま
し
た
。
そ
の
祐
清
の
身
の
回
り
の
世
話
を
し
て
い
た
の
が
「
た
ま
が

き
」
と
い
う
女
性
で
し
た
。
祐
清
も
厳
し
く
年
貢
の
取
り
立
て
た
こ
と
か
ら
恨
み
を

か
い
、
着
任
１
年
後
の
寛
正
４
（
1
4
6
3
）
年
、
馬
に
乗
り

領
内
の
見
回
り
の
途
中
で
、
斬
り
殺
さ
れ
て
し
ま
い
ま
し
た
。

　

た
ま
が
き
は
祐
清
の
死
を
悲
し
み
、
形
見
分
け
を
請
う
書
状
を

東
寺
に
送
り
ま
し
た
。
こ
の
書
状
は
中
世
の
農
村
女
性
の
書
い
た
手
紙
と
し
て
全
国
的
に
め
ず
ら
し
く
、「
た
ま
が

き
書
状
」（
正
式
名
は
「
た
ま
か
き
書
状
并
備
中
国
新
見
庄
代
官
祐
清
遺
品
注
文
」
）
と
呼
ば
れ
て
い
ま
す
。
こ
の

書
状
に
は
「 
白  
小  
袖 
」「

し
ろ 

こ 

そ
で

 
紬 
の
表
」「

つ
む
ぎ

 
布  
子 
」
の
三
品
を
形
見
に
貰
い
た
い
こ
と
な
ど
が
書
か
れ
て
お
り
、
美
し
く
流

ぬ
の 

こ

麗
な
書
体
に
は
、
女
性
ら
し
い
切
な
い
想
い
が
込
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

市役所正面に登録記念懸垂幕設置風市役所正面に登録記念懸垂幕設置風景景

まなび広場にいみで「たまがき書状」（レプリカ）展示風まなび広場にいみで「たまがき書状」（レプリカ）展示風景景

新見駅前の縁の広場に登録記念看板設置風新見駅前の縁の広場に登録記念看板設置風景景

 
「
た
ま
が
き
書
状
」
と
は

■
問
い
合
わ
せ
先

・
生
涯
学
習
課
文
化
振
興
係　

緯
演
6
1
0
8

・
新
見
美
術
館　
　
　
　
　
　

緯
演
7
8
5
1
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■氏　名　 大  谷 　 誠 さん
おお たに まこと

■出身地　埼玉県
■趣　味　料理、日曜大工

 こし協力隊「林業男子」の４人は、
 か月が経ちました。各隊員は林業の
 で林業のイベントを計画するなどさ
す。隊員の活動状況をご紹介します。

　

こ
の
度
、　

歳
で
入
っ
た
料
理
の
世
界

１８

か
ら
転
身
し
、
林
業
業
界
へ
と
飛
び
込
ん

で
き
ま
し
た
。
約
半
年
間
、
新
見
の
地
で

林
業
の
一
端
に
関
わ
っ
て
き
ま
し
た
が
、

地
域
お
こ
し
と
林
業
の
勉
強
と
い
う
二
足

の
わ
ら
じ
で
活
動
し
て
い
ま
す
。

　

地
域
お
こ
し
協
力
隊
と
し
て
の
目
的
は

定
住
で
あ
り
、
林
業
男
子
と
し
て
３
年
後
、

林
業
の
担
い
手
と
し
て
生
活
の
基
盤
を
つ

く
り
自
立
す
る
こ
と
で
す
。

　

し
か
し
、
料
理
の
世
界
で
も

そ
う
で
す
が
、
林
業
で
は
な
お

さ
ら
３
年
位
で
は
一
人
前
と
は

な
れ
ま
せ
ん
。
料
理
と
の
両
立

を
考
え
て
移
住
し
て
き
ま
し
た

が
、
半
年
た
っ
た
今
で
は
山
の

仕
事
に
も
ハ
マ
り
そ
う
で
す
。

も
う
少
し
長
く
林
業
中
心
に
仕

事
を
し
、
納
得
の
い
っ
た
と
こ

ろ
で
料
理
と
ど
う
コ
ラ
ボ
レ
ー

シ
ョ
ン
で
き
る
か
、
探
っ
て
い
き
た
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。

　

自
然
と
向
き
合
う
仕
事
で
す
の
で
、
自

然
と
長
く
長
く
共
存
で
き
る
よ
う
に
働
い

て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
今
後
は

イ
ベ
ン
ト
や
お
祭
り
で
ピ
ザ
屋
さ
ん
な
ど

を
し
な
が
ら
、
３
年
後
に
つ
な
が
る
よ
う

に
林
業 
を
学
ん
で
行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

林
業
男
子
を
見
か
け
た
ら
、
気
軽
に
声
を

か
け
て
く
だ
さ
い
。
僕
ら
林
業
男
子
、
精
一

杯
頑
張
り
ま
す
の
で
ど
う
ぞ
、
こ
れ
か
ら

も
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

■氏　名　 佐  伯 　 佳  和 さん
さ いき よし かず 

■出身地　愛媛県
■趣　味　刃物砥ぎ、木工

　

林
業
男
子
と
し
て
、森
林
技
術
・
支
援
セ

ン
タ
ー
で
の
研
修
や
チ
ェ
ー
ン
ソ
ー
、刈

り
払
い
機
の
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
か
ら
間
伐
の

方
法
ま
で
、一
か
ら
林
業
技
術
の
指
導
を

受
け
て
き
ま
し
た
。ま
た
、竹
林
整
備
で
切

り
出
し
た
竹
を
活
用
し
道
の
駅「
鯉
が
窪
」

の「
キ
ャ
ン
ド
ル
ナ
イ
ト
」で
ス
タ
ー
ド
ー

ム
の
製
作
、神
郷
で
開
催
さ
れ
た「
環
境
保

全
型
森
林
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
」の
運
営
の
手

伝
い
や
、各
地
の
林
業
の
先
進
的
な
取

り
組
み
の
視
察
な
ど
に
取
り
組
ん
で
き

ま
し
た
。

　

里
山
整
備
か
ら
の
地
域
活
性
化
と
い

う
観
点
で
、獣
害
対
策
や
放
置
さ
れ
た

竹
林
の
整
備
、自
伐
林
家
さ
ん
が
活
動

し
や
す
い
環
境
づ
く
り
や
大
学
生
が
活

動
す
る
場
の
提
供
な
ど
、一
体
的
に
取

り
組
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、活
動
を

通
し
て
考
え
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

現
在
は
、軽
ト
ラ
ッ
ク
の
荷
台
に
商

品
を
積
ん
で
集
ま
り
、そ
の
ま
ま
市
場

を
開
催
す
る
と
い
う「
軽
ト
ラ

市
」を
企
画
中
で
す
。今
後
も
さ

ま
ざ
ま
な
事
に
挑
戦
し
て
い
き

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
が
、地
域

お
こ
し
協
力
隊
と
し
て
一
歩
を

踏
み
出
し
た
段
階
で
す
の
で
、林

業
関
係
者
、地
域
の
み
な
さ
ま
か

ら
ご
指
導
を
い
た
だ
き
た
い
と

思
い
ま
す
。

 力 隊　活動日誌 ! !
 奮闘中！！

『
共
存
』

『
挑
戦
』

にて配信中　　 林業男子  で検索
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特集 林業

　林業を中心に活動している地域お 
平成27年４月１日に着任してから７ 
プロなどから技術を学び、また地域 
まざまなことにチャレンジしていま  

　　

新
見
市
の
林
業
振
興
お

よ
び
地
域
の
活
性
化
を
活

動
目
的
と
し
た
地
域
お
こ

し
協
力
隊
、林
業
男
子
に

着
任
し
て
か
ら
早
半
年
が

過
ぎ
ま
し
た
。こ
れ
ま
で
、

森
林
技
術
・
支
援
セ
ン
タ

ー
や
地
域
の
方
な
ど
か
ら

森
林
や
林
業
に
つ
い
て
の
知
識
や
技
術
を

教
え
て
い
た
だ
き
な
が
ら
、哲
西
太
鼓
田

植
え
の
太
鼓
打
ち
へ
の
参
加
や
、道
の
駅

「
鯉
が
窪
」の「
キ
ャ
ン
ド
ル
ナ
イ
ト
」で
竹
の
ス

タ
ー
ド
ー
ム
の
製
作
、神
郷
で
の
森
林
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
の
サ
ポ
ー
ト
な
ど
を
行
い
ま
し
た
。

　

新
見
市
は
市
域
の　
 .
3
%
が
森
林
と

８６

い
う
こ
と
も
あ
り
、市
内
を
移
動
す
る
と

い
た
る
と
こ
ろ
に
森
林
が
見
ら
れ
ま
す
。

先
代
の
方
々
が
未
来
の
世
代
の
た
め
に
一

生
懸
命
植
え
て
こ
ら
れ
た
人
工
林
が
豊
富

に
あ
り
ま
す
が
、国
産
木
材
の
価
格
と
需

要
の
低
迷
に
よ
り
林
業
も
低
迷
し
て
い
る

中
、さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
を
行
っ
て
頑

張
っ
て
い
る
現
場
を
、活
動
を
通
し
て
認

識
し
て
き
ま
し
た
。

　

今
後
は
林
業
に
携
わ
る
う
え
で
必
要
な

技
術
の
習
得
、資
格
の
取
得
に
努
め
る
と

同
時
に
、昔
は
生
活
に
深
く
関
わ
り
頻
繁

に
人
の
手
が
入
っ
て
い
ま
し
た
が
、徐
々

に
入
ら
な
く
な
っ
て
き
て
い
る
雑
木
林
の

活
用
に
も
取
り
組
ん
で
い
こ
う
と
考
え
て

い
ま
す
。そ
し
て
、こ
れ
か
ら
の
活
動
を
行

っ
て
い
く
う
え
で
、数
十
年
先
の
新
見
の

森
林
・
林
業
を
想
像
し
な
が
ら
活
動
に
取

り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

新
見
に
来
て
約
半
年
が
経
ち
ま
し
た
が
、

妻
の
祖
母
が
新
見
で
ず
っ
と
家
を
守
っ
て

き
て
く
れ
た
お
か
げ
も
あ
り
、私
も
地
域

の
行
事
に
参
加
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
い
ま

す
。多
く
の
祭
り
事
が
あ
る
こ
と
に
よ
っ

て
地
域
の
方
が
顔
を
合
わ
せ
、地
域
力
が

保
た
れ
て
い
る
の
だ
と
実
感
し
ま
し
た
。

　

山
に
入
っ
て
間
伐
作
業
を
し
た
と
き
に
、

真
っ
暗
な
山
に
ど
ん
ど
ん
陽
の
光
が
入
っ

て
く
る
の
を
目
の
当
た
り
に
し
て
、山

が
生
き
る
と
い
う
こ
と
を
実
感
し
ま
し

た
。日
々
感
じ
る
魅
力
や
気
づ
き
を
拾

い
集
め
て
、林
業
に
携
わ
る
人
が
増
え

る
よ
う
な
活
動
を
し
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。ま
ず
は
自
分
自
身
が
林
業
を

し
っ
か
り
学
び
、知
識
、技
術
を
身
に
つ

け
、新
見
市
の
林
業
振
興
、豊
か
な
自
然

を
守
っ
て
い
く
こ
と
に
貢
献
で
き
る
人

材
に
な
り
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。そ

し
て
豊
か
な
自
然
を
次
世
代
に
繋
ぐ
活

動
を
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

■氏　名　 仲  田 　
なか だ

 翔 さん
しょう

■出身地　京都府
■趣　味　サッカー、 フットサル、
　　　　　お菓子作り

■氏　名　 千  井  野 　 聡 さん
ち い の さとし

■出身地　茨城県
■趣　味　ドライブ、旅行、
　　　　　サイクリング

林業 に よ る 地域お こ し協 

林業男子
 　   ただ今 

『
活
用
』

『
貢
献
』

林業男子の活動はフ ェ イス ブ ック 

■問い合わせ先
　農林課林業振興係　緯演6134
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日時　１１ / 8 擾    １０：００〜１５：００　場所　憩いとふれあいの公園
　新見市には千屋牛やキャビア、ピオーネをはじめ、数多くの高級（Ａ級）食材があります。私たちは、意外
にもこれら身近にある食材を見落としているかもしれません。このイベントは、新見市の誇るこれらの食材を
みなさんに味わっていただき、新見市が高級食材の宝庫であることを市内外に広くＰＲすることで、交流人口
の増加や産業の振興、観光の振興にもつながることを期待して開催します。
　みなさんお誘い合わせのうえ、ぜひご来場ください。

【特産品販売出店ブース】 

煙叙アーリーモーニング  煙叙アクティブ哲西　

煙阿新農業協同組合　  　 煙叙Ｈ ・ Ｓアグリソーラー

煙女沖津食品　　　　  　煙カフェ寿司一

煙こめ工房　　　　　　  煙叙さつき屋　　　　

煙手打ちそばかたくり庵　 煙哲西郷趣膳水上　　

煙ＴＥＴＴＡ叙　　　　  煙叙哲多すずらん食品加工

煙女哲多和牛牧場　　　  煙新見漁業協同組合

煙新見酒販協同組合　　   煙新見食肉

煙にいみ茶屋　　　　　  煙叙新見庄あしだち本店

煙叙伯備　　　　　　　  煙叙本多食品事業

オープニング式典

新見第一中学校吹奏楽部演奏

千屋牛詰め合わせ５０％ＯＦＦ抽選会１回目

ＡＮＡクラウンプラザホテル岡山の
 内  海 
うつ み

 久  典 シェフによるＡ級食材を使った
ひさ のり

料理ショー
・キャビアを使った料理
・千屋牛を使った料理
・ピオーネを使ったデザート

試食会（各料理先着１００名）※料理ショー終了次第開始

千屋牛詰め合わせ５０％ＯＦＦ抽選会２回目

千屋牛娘によるダンス

千屋牛詰め合わせ５０％ＯＦＦ抽選会３回目

お楽しみ抽選会

終了

タイムスケジュール

１０：００

１０：３０

１１：００

１１：３０

■問い合わせ先

　商工観光課商工観光係　緯演６１３６

１３：００

１４：００

１４：３０

１５：００

�出店団体名の５０音順�

 １ ２：３０

１３：３０

新新見見ＡＡ級グルメフ級グルメ フ ェェ アア２０１５２０ １５

牛、好きです！！
地域おこし協力隊カウ・ボーイが着任 !
■新見市の印象
　四方を山々に囲まれた風光明媚な場所というのが第一印象
でした。９月に引越・赴任してきましたが、野菜をいただく
など、地域の方々にはよくしていただいています。
■これからの活動への抱負・自己ＰＲ
　青年海外協力隊として２年間アフリカで畜産の指導をして
いましたが、和牛飼育については新たな気持ちで勉強させて
いただき、これから千屋牛の振興を図りたいと考えています。
　若い世代が畜産業に魅力を感じ、「千屋牛」の新たな担い手
が現れるよう、飼育研修や情報発信などを積極的に行い、また、
牛と人が気軽に触れ合える機会を設けるなど、地域の活性化
や畜産での新規就農にも取り組んでいきます。
■問い合わせ先　農林課林業振興係　緯演6133

■氏　名　 高  山 
たか やま

　 森  人  さん
もり と

■出身地　福岡県福岡市
■趣　味　山登り、合気道
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（5回シリーズで、新見市の介護保険の現状や介護予防についてお知らせします。）

お知らせします「介護保険について」その①

　市の介護保険の要支援・要介護の認定者は3,000人を越え、65歳以上の高齢者に占める介護保険の認定
率が平成27年４月時点で、県下27自治体の中で最も高く、４人に１人が認定者という状況です。
　また、全体のサービス利用とともに、１人当たりの利用額も急激に増加しています。

　介護保険制度は高齢者の生活を支える
ために必要な制度ですが、最近の急激な
認定率の上昇傾向から、将来のサービス
内容の低下や財政的な問題などが懸念さ
れます。

認
定
率
（
％
）

認
定
者
数
（
人
）

新見市の認定者数、認定率の推移

※認定率＝65歳以上の
　認定者数÷65歳以上
　被保険者

保険料の上昇をできるだけ抑えるためには、日ごろから介護予防に取り組み、いつまでも元気で過
ごすことが重要です。

■問い合わせ先　介護保険課保険管理係　緯演３１４８

平
成
19
年
度

平
成
20
年
度

平
成
21
年
度

平
成
22
年
度

平
成
23
年
度

平
成
24
年
度

平
成
25
年
度

平
成
26
年
度

費
用
額
︵
億
円
︶

１
人
１
月
当
た
り
費
用
額
︵
万
円
︶

第1号被保険者
１人1月あたり
費用額

在宅サービス

居住系サービス

施設サービス

新見市の介護費用額の推移

将来の介護保険料の見込み
　保険料基準額の設定は、３年を一期とする期間中（第６期は平成27～29年度）の介護サービス
費用見込み額などをもとに、期間を通じて同一額としています。現在は、月額5,800円です。
　現在の介護認定の伸びや、サービスの利用状況などから推計される今後の保険料はさらに上昇が
見込まれています。

“新見市の介護保険の現状”“新見市の介護保険の現状”

「施設サービス」「居住系サービス」「在宅サービス」とは、
次のサービスを意味します。
◆施設サービス……特別養護老人ホーム、老人保健施設　など
◆居住系サービス…グループホーム　など
◆在宅サービス…… 訪問介護、通所介護、訪問看護、通所リハ
　　　　　　　　 ビリ、ショートステイ、福祉用具、住宅改
　　　　　　　　 修　など
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「
新
見
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と

  
創
生
総
合
戦
略
」を
策
定
し
ま
し
た

市
長
室

だ
よ
り

　

急
速
な
過
疎
化
と
少
子
化
に
よ
る
人
口
減
少

に
対
応
す
る
た
め
、
本
年
4
月
か
ら
作
業
を
進

め
て
お
り
ま
し
た
「
新
見
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し

ご
と
創
生
総
合
戦
略
」
を
こ
の
た
び
策
定
い
た

し
ま
し
た
。

　

ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
は
、

「
新
見
市
人
口
ビ
ジ
ョ
ン
」
と
「
新
見
市
創
生
総

合
戦
略
」
で
構
成
さ
れ
て
お
り
、
本
市
が
抱
え

る
課
題
を
解
決
し
、
生
ま
れ
、
育
ち
、
暮
ら
し

て
良
か
っ
た
と
思
え
る
ま
ち
づ
く
り
を
推
進
す

る
た
め
、
人
口
減
少
問
題
の
克
服
に
向
け
た
実

効
性
の
あ
る
施
策
を
ま
と
め
、
次
世
代
に
向
け

て
持
続
的
に
発
展
す
る
た
め
の
道
筋
を
示
す
も

の
で
あ
り
ま
す
。

　

そ
の
中
で
、
人
口
ビ
ジ
ョ
ン
は
本
市
の
人
口

の
現
状
分
析
お
よ
び
２
０
６
０
年
ま
で
の
人
口

の
将
来
展
望
を
示
し
た
も
の
で
あ
り
ま
す
。
創

生
総
合
戦
略
は
、
人
口
ビ
ジ
ョ
ン
に
示
す
人
口

の
将
来
展
望
を
実
現
す
る
た
め
の
具
体
的
な
施

策
を
ま
と
め
、
今
後
５
年
間
の
計
画
を
示
し
た

も
の
で
、
人
口
減
少
問
題
克
服
の
た
め
、
５
つ

の
重
点
項
目
を
設
定
し
、
さ
ま
ざ
ま
な
施
策
を

効
果
的
に
展
開
し
て
い
く
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。

　

施
策
の
中
で
、
重
点
的
に
取
り
組
む
こ
と
と

し
て
お
り
ま
す
の
は
、「
し
ご
と
」
づ
く
り
で
あ

り
ま
す
。
本
市
の
豊
富
な
森
林
資
源
を
有
効
活

用
し
た
施
策
を
展
開
し
、
農
林
畜
産
業
な
ど
へ

の
就
農
支
援
や
新
規
創
業
支
援
、
中
小
企
業
・

小
規
模
事
業
者
へ
の
支
援
策
の
拡
充
な
ど
に
よ

り
、
雇
用
の
創
出
を
図
り
た
い
と
考
え
て
お
り

ま
す
。「
し
ご
と
」
を
確
保
す
る
こ
と
に
よ
り
、

若
い
人
が
地
元
に
残
り
、
経
済
基
盤
が
安
定
す

れ
ば
結
婚
推
進
に
も
つ
な
が
る
も
の
と
考
え
ま

す
。

　

ま
た
、
次
世
代
を
担
う
子
ど
も
た
ち
に
対
し
、

郷
土
愛
を
育
み
、
将
来
的
に
地
域
の
活
力
を
生

み
出
す
人
材
の
育
成
を
目
指
し
、
何
事
に
も
積

極
的
で
、
主
体
性
の
あ
る
元
気
な
子
ど
も
「
塩

か
ら
子
」
の
育
成
を
図
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

　

そ
の
他
に
も
、
子
育
て
支
援
施
策
の
充
実
や

女
性
の
創
業
支
援
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
施
策
に

取
り
組
む
こ
と
に
よ
り
、
人
口
減
少
に
歯
止
め

を
か
け
、
目
標
人
口
の
3
万
人
維
持
を
目
指
し

て
、
全
力
で
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
の
で
、

市
民
の
皆
様
の
一
層
の
ご
支
援
と
ご
協
力
を
お

願
い
い
た
し
ま
す
。

新
見
市
男
女
共
同
参
画

審
議
会
委
員
決
定

人
権
擁
護
委
員
が
委
嘱
さ
れ

ま
し
た

　

人
権
擁
護
委
員
は
、人
権
に
関
わ
る
悩
み
ご
と
の
相
談
に
応
じ
た
り
、

法
務
局
と
協
力
し
て
人
権
侵
害
の
被
害
者
救
済
に
あ
た
っ
た
り
、人
権

啓
発
活
動
な
ど
を
行
っ
て
い
て
、
現
在
、
市
内
で
は　

名
の
委
員
が
法

13

務
大
臣
か
ら
委
嘱
を
受
け
て
活
動
し
て
い
ま
す
。

　
　

月
１
日
付
け
で
、 
吉  
本  
美  
由  
喜 
さ
ん
（
大
佐
田
治
部
）
が
新
た

よ
し 
も
と 
み 

ゆ 

き

10
に
委
員
に
委
嘱
さ
れ
ま
し
た
。

　

委
員
へ
の
相
談
は
無
料
で
、
秘
密
は
固
く
守
ら
れ
ま
す
。
市
で
は
、

相
談
所
も
設
け
て
い
ま
す
の
で
、
お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

■
問
い
合
わ
せ
先　

総
務
課
総
務
係　

緯
演
６
２
０
４

　

男
女
共
同
参
画
の
促
進
に
関
す

る
基
本
的
か
つ
総
合
的
な
施
策
お

よ
び
重
要
事
項
の
調
査
審
議
に
た

ず
さ
わ
っ
て
い
た
だ
く
、新
見
市
男

女
共
同
参
画
審
議
会
委
員
８
人
が

決
定
し
ま
し
た
。
任
期
は
平
成　

年
２９

９
月　

日
ま
で
で
す
。

３０

【
委 
員 
長
】　 
土  
井 　
 
英  
子  
さ
ん

ど 

い 

ひ
で 
こ 

【
副
委
員
長
】　 
古  
川 　
 
英  
明  
さ
ん

ふ
る 
か
わ 

ひ
で 
あ
き

【
委　
　

員
】

　
 
上  
田 　
　
 
正  
さ
ん

う
え 
だ 

た
だ
し

　
 
川  
上 　
 
幸  
江  
さ
ん

か
わ 
か
み 

ゆ
き 
え

　
 
谷  
本 　
　
 
勉  
さ
ん

た
に 
も
と 

つ
と
む

　
 
豊  
田  
久  
美  
子  
さ
ん

と
よ 
た 

く 

み 

こ

　
 
松  
下 　
 
一  
行  
さ
ん

ま
つ 
し
た 

か
ず 
ゆ
き

　
 
宮  
原 　
 
淳  
子  
さ
ん

み
や 
は
ら 

じ
ゅ
ん 
こ

〈
以
上
８
人
〉

■
問
い
合
わ
せ
先

企
画
政
策
課
広
報
係

緯
演
６
１
１
４
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クーちゃん

　「宝くじの助成金」を活用して音響機器や備蓄倉庫などを整備しました。

　この助成事業は、（一財）自治総合センターが宝くじの社会貢献広報事業

として、宝くじの受託事業収入を財源に実施しているもので、地域のコミ

ュニティ活動の充実・強化を図ることにより地域社会の健全な発展と住民

福祉の向上に寄与するものです。

■問い合わせ先　企画政策課政策係　緯演６１１４

地域活動を応援

新見大名行列振興会 高尾学区連合町内会 菅生地区自主防災会 福本地域振興会

東日本大震災の義援金について
　東日本大震災の被災地支援のため、多くの市民のみなさまから寄せられた義援金は、10月1日現在で
22,117,844円となりました。ご協力ありがとうございました。
　義援金は、甚大な被災地である岩手県、宮城県および福島県の被災者支援に充てていただくため、3県の
市長会などへ送付しています。
　なお、公表することに同意をいただいた法人、
団体は次のとおりです。

■問い合わせ先
　総務部総務課総務係　緯演6204

金額（円）法人・団体名

32,594都道府県対抗全日本中学生男子ソフトボール
大会新見市実行委員会

10,000「うたごえの夕べ」実行委員会

地域活性化の拠点として

大佐公民館大井野分館完成
　旧大井野小中学校の跡地に建築していた大佐公民
館大井野分館が完成し、落成式が10月12日捷に開催さ
れました。この施設は、地域福祉の充実、地域の活性
化を目指し建設したもので、今後、ここを拠点に敬老
会をはじめとする各種催し物、大井野地域振興福祉協
議会による給食サービスなどの福祉活動が展開され
ます。
　末永く親しまれ、愛され、憩える施設として活用さ
れることを念願しています。
【建物】
構　造　木造平屋建（事務室、集会室、調理室）
床面積　床面積　　161.47㎡

（前回掲載の平成26年市報12月号掲載分以降　敬称略）

「宝くじの助成金」で整備しました

■問い合わせ先　生涯学習課生涯学習係　緯演6147
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認定こども園

・   稚園 ・認定こども園 園 児募集 
　入園を希望される場合は、受付期間内に申請用紙を提出してください。　　

■
日　

程　

平
成　

年
１
月
２
日
松

２８

　
　

時
〜　

受
付

１３

　
　

時
〜　

式
典
・
ア
ト
ラ
ク
シ
ョ
ン
・

１４
　
　
　
　

懇
親
会　

■
場　

所　

ま
な
び
広
場
に
い
み

■
対
象
者

　

平
成
７
年
４
月
２
日
か
ら
平
成
８
年

４
月
１
日
ま
で
に
生
ま
れ
た
人
で
、

新
見
市
に
住
所
を
有
し
て
い
る
人

※
対
象
者
に
は　

月
初
旬
に
案
内
状
を

１１

送
付
し
ま
す
が
、
届
か
な
い
場
合
は

早
め
に
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

　

ま
た
、
市
外
就
学
者
・
就
業
者
な
ど

で
、
新
見
市
に
住
所
を
有
し
て
い
な

い
人
に
つ
い
て
は
案
内
状
の
送
付
を

行
い
ま
せ
ん
が
、
参
加
申
込
書
に
ご

記
入
の
う
え
、
申
し
込
み
を
す
れ
ば

出
席
で
き
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ
ご
参
加

く
だ
さ
い
。

　

参
加
申
込
書
は
ま
な
び
広
場
に
い
み

受
付
、
市
役
所
総
合
窓
口
、
各
支
局
、

各
市
民
セ
ン
タ
ー
に
置
い
て
い
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

生
涯
学
習
課
生
涯
学
習
係

　

緯
演
６
１
４
７

新
見
新
見
市市

成
人
成
人
式式

対象児定員 （ 人）保育種別電話所在地園名

３〜５歳児
140

長時間保育
72-0461新 見新見中央認定こども園

３〜５歳児短時間保育

３〜５歳児
80

長時間保育
72-1600上 市上市認定こども園

３〜５歳児短時間保育

１〜５歳児
60

長時間保育
78-1133上 熊 谷熊谷認定こども園

３〜５歳児短時間保育

生後６か月〜５歳児
60

長時間保育
98-3403大佐小阪部大佐認定こども園

３〜５歳児短時間保育

１〜５歳児
65

長時間保育
92-6006神郷下神代神代認定こども園

３〜５歳児短時間保育

生後６か月〜５歳児
50

長時間保育
94-3005哲西町矢田哲西認定こども園

３〜５歳児短時間保育

　こども課子育て支援係（緯演６１１５）

　大佐支局地域振興課（緯殴２１１１）

　神郷支局地域振興課（緯往６１１１）

　哲多支局地域振興課（緯横２１１１）

　哲西支局地域振興課（緯押２１１１）

問
い
合
わ
せ
先

◇長時間保育 

　●保育時間　７：３０～１８：３０（１９：００まで延長保育可能。別途料金が必要です。）

　●入園要件　市内に住所を有し、家庭で保護者、親族などが日中児童を保育できないこと。

　●保 育 料　入園児の年齢、世帯の市民税の課税額などにより決定します。

◇短時間保育  

　●保育時間　８：３０～１３：３０（１８：００まで預かり保育可能。別途料金が必要です。）

　●入園要件　市内に住所を有し、集団での保育、教育が可能であること。

　●保 育 料　年額５４,０００円（月額４,５００円）別途給食費・教材費などが必要です。

□申請用紙　　１１月４日（水）から各保育所・幼稚園・認定こども園、こども課、各支局にて配付します。

□受付場所　　入園を希望する認定こども園（受付時に簡単な聞き取りを行います。）

□受付期間　　１１月１６日（月）～１２月１１日（金）

□入園決定　　平成２８年２月ごろの予定です。定員を超える申し込みがあった場合は、希望の認定こども園

　　　　　　　に入園できない場合があります。
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平成２８年度 新見市立保育所 ・幼  ・認定こども園
市立保育所・幼稚園・認定こども園では、平成２８年度の入園児を募集します。　

対象児定員 （ 人）電話所在地園名

生後６か月〜５歳児２４５７２-１３５０西 方新 見 保 育 所

１〜５歳児2574-2012土 橋草 間 台 保 育 所

１〜５歳児３０９３-５０１４神 郷 釜 村新 郷 保 育 所 

１〜５歳児60９６-２０１２哲多町本郷本 郷 保 育 所

１〜５歳児４５９６-２００８哲多町矢戸萬 歳 保 育 所

１〜５歳児４０９６-２６６１哲多町蚊家新 砥 保 育 所

●保育時間　８ ： ３０～１２ ： ００（お弁当日は～１４ ： ００）（１８：００まで預かり保育可能。別途料金が必要です。）

●入園要件　市内に住所を有し、集団での保育、教育が可能であること。

●保 育 料　年額５４,０００円（月額４,５００円）別途教材費などが必要です。

□申請用紙　11月４日（水）から各保育所・幼稚園・認定こども園、こども課、各支局にて配付します。

□受付場所　入園を希望する幼稚園（受付時に簡単な聞き取りを行います。）

　　　　　　※休園中の高西・正田・唐松幼稚園については、こども課で受け付けます。

□受付期間　１１月１６日（月）～１２月１１日（金） 

□入園決定　平成２８年２月ごろの予定です。申込人数によっては、休園になる場合があります。

対象児定員 （ 人）電話所在地園名

４・５歳児７０７６-１０８３石 蟹明 新 幼 稚 園

４・５歳児７０７５-２００８井 倉井 倉 幼 稚 園

４・５歳児７０９６-２０１２哲 多 町 本 郷本 郷 幼 稚 園

４・５歳児７０７２-６１１５高 尾高 西 幼 稚 園

４・５歳児７０７２-６１１５正 田正 田 幼 稚 園

４・５歳児７０７２-６１１５唐 松唐 松 幼 稚 園

幼稚園

保育所
●保育時間　７：３０～１８：３０（１９：００まで延長保育可能。別途料金が必要です。）

●入園要件　市内に住所を有し、家庭で保護者、親族などが日中児童を保育できないこと。　

●保 育 料　入園児の年齢、世帯の市民税の課税額などにより決定します。

□申請用紙　１１月４日（水）から各保育所・幼稚園・認定こども園、こども課、各支局にて配付します。

□受付場所　入園を希望する保育所（受付時に簡単な聞き取りを行います。）

　　　　　　※草間台保育所については、草間台幼稚園で受け付けます。

□受付期間　１１月１６日（月）～１２月１１日（金）

□入園決定　平成２８年２月ごろの予定です。定員を超える申し込みがあった場合は、希望の保育所に入園で

　　　　　　きない場合があります。

　

県
で
は
、家
庭
ご
み
を
少
し
で
も
減

ら
す
た
め
、ス
ー
パ
ー
や
ド
ラ
ッ
グ
ス

ト
ア
、ホ
ー
ム
セ
ン
タ
ー
な
ど
の
店
舗
、

消
費
者
、環
境
団
体
や
市
町
村
と
協
力

し
て
、　

月
に
「
お
か
や
ま
マ
イ
バ
ッ

１１

グ
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
」
を
実
施
し
ま
す
。

　

こ
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
は
、買
い
物
に

は
マ
イ
バ
ッ
グ
を
持
参
し
、レ
ジ
袋
を

も
ら
わ
な
い
「
マ
イ
バ
ッ
グ
運
動
」
を

推
進
す
る
も
の
で
、期
間
は　

月
の
１

１１

か
月
で
す
。こ
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
機

に
、「
マ
イ
バ
ッ
グ
運
動
」
に
ご
協
力

く
だ
さ
い
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

生
活
環
境
課
環
境
保
全
係

　

緯
演
６
１
2
4

　

月
は

11
「
お
か
や
ま
マ
イ

バ
ッ
グ
キ
ャ
ン
ペ

ー
ン
」
期
間
で
す
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November201514■問い合わせ先　議会事務局　緯演６１５１

【
主
な
内
容
】

○
地
方
創
生
先
行
型
上
乗
せ
交
付
金

事
業
…
…
…
…
１ ,
０
０
０
万
円

○
観
光
振
興
事
業
１ ,
３
６
５
万
円

○
認
定
こ
ど
も
園
整
備
事
業

…
…
…
…
…
…
…
…
８
５
０
万
円

○
道
路
等
改
良
・
維
持
修
繕
事
業

…
…
…
…
１
億
２ ,
０
０
０
万
円

○
ス
ク
ー
ル
バ
ス
購
入
事
業

…
…
…
…
…
…
３ ,
３
０
０
万
円

○
学
校
再
編
推
進
事
業

…
…
…
…
…
…
…
…
９
２
３
万
円

○
哲
西
会
館
解
体
撤
去
事
業

…
…
…
…
…
…
３ ,
１
９
９
万
円

■
市
道
路
線
の
認
定
に
つ
い
て

　

哲
西
町
矢
田
地
内
の
大
谷
加
谷
線

を
市
道
と
し
て
認
定
す
る
こ
と
を
可

決
し
ま
し
た
。

■
少
人
数
学
級
の
推
進
な
ど
の
定
数

改
善
と
義
務
教
育
費
国
庫
負
担
制

度
２
分
の
１
復
元
を
求
め
る
意
見

書

　

市
議
会
９
月
定
例
会
が
９
月
１
日
か

ら
９
月　

日
に
か
け
て
開
催
さ
れ
ま
し

２８

た
。
今
回
上
程
さ
れ
た
議
案
は
、
決
算

　

件
、
条
例
６
件
、
予
算
４
件
、
そ
の

１２他
７
件
、
発
議
２
件
の
計　

件
で
し
た
。

３１

　

主
な
も
の
を
紹
介
し
ま
す
。

　
　
　
　

　

平
成　

年
度
新
見
市
一
般
会
計
歳

２６

入
歳
出
決
算
や
新
見
市
診
療
所
特
別

会
計
歳
入
歳
出
決
算
な
ど　

件
の
決

１２

算
に
つ
い
て
認
定
し
ま
し
た
。

　

こ
の
う
ち
、
一
般
会
計
に
つ
い
て

は
、
歳
入
合
計
２
５
５
億
２ , 
２
７
２

万
５ ,
０
９
１
円
、
歳
出
合
計
２
３
７

億
１ ,
６
３
８
万
７ ,
７
１
１
円
、
差

引
残
額　

億
６
３
３
万
７ ,
３
８
０

１８

円
（
う
ち
財
政
調
整
基
金
繰
入
額
６

億
８ ,
０
０
０
万
円
）
で
し
た
。

【
主
な
内
容
】

○
コ
ミ
ュニ
テ
ィ
助
成
事
業
補
助
金

…
…
…
…
…
…
…
…
７
３
０
万
円

○
地
域
お
こ
し
協
力
隊
事
業

…
…
…
…
…
…
２ ,
２
６
５
万
円

○
市
制　

周
年
記
念
式
典

１０

…
…
…
…
…
…
…
…
５
０
４
万
円

○
ラ
ス
ト
ワ
ン
マ
イ
ル
事
業

…
…
…
…
２
億
６ ,
４
８
４
万
円

○
防
犯
灯
設
置
補
助
事
業

…
…
…
…
…
…
１ ,
１
２
４
万
円

○
地
方
バ
ス
路
線
維
持
特
別
対
策
事
業

…
…
…
…
…
…
９ ,
８
９
３
万
円

○
臨
時
福
祉
給
付
金
事
業

…
…
…
…
…
…
９ ,
７
７
５
万
円

○
障
害
者
支
援
事
業

…
…
…
…
６
億
７ ,
９
９
３
万
円

○
介
護
手
当
給
付
事
業

…
…
…
…
…
…
２ ,
２
３
１
万
円

○
子
育
て
広
場
運
営
事
業

…
…
…
…
…
…
１ ,
０
４
６
万
円

○
子
育
て
世
帯
臨
時
特
例
給
付
金
事

業 
…
…
…
…
… 
３ ,
５
８
３
万
円

○
子
育
て
支
援
医
療
費
給
付
事
業

…
…
…
…
…
…
１
億
１
６
１
万
円

○
感
染
症
予
防
事
業

…
…
…
…
…
…
７ ,
８
０
３
万
円

○
看
護
学
生
奨
学
支
援
金
給
付
事
業

…
…
…
…
…
…
１ ,
３
２
０
万
円

○
中
山
間
地
域
等
直
接
支
払
事
業

…
…
…
…
１
億
１ ,
９
７
２
万
円

○
新
見
の
森
と
匠
を
活
か
す
家
づ
く

り
支
援
事
業
…
１ ,
２
７
０
万
円

○
中
小
企
業
支
援
事
業

…
…
…
…
…
…
１ ,
１
４
２
万
円

○
県
営
新
見
工
業
団
地
進
入
路
等
整

　

備
事
業
…
…
…
１ ,
０
３
７
万
円

○
Ａ
級
グ
ル
メ
フ
ェ
ア
開
催
事
業

…
…
…
…
…
…
…
…
４
９
２
万
円

○
道
路
新
設
改
良
事
業

…
…
…
…　

億
９ ,
４
６
０
万
円

１３

○
消
防
救
急
無
線
デ
ジ
タ
ル
化
事
業

…
…
…
…
…
…
４
億
２
５
５
万
円

○
外
国
語
指
導
助
手
派
遣
・
配
置
事

業
…
…
…
…
…
５ ,
４
３
９
万
円

○
特
別
支
援
教
育
支
援
員
配
置
事
業

…
…
…
…
…
…
２ ,
５
１
４
万
円

○
Ｉ
Ｃ
Ｔ
教
育
推
進
事
業

…
…
…
…
１
億
３ ,
９
６
５
万
円

○
公
民
館
施
設
整
備
事
業

…
…
…
…
…
…
４ ,
１
４
７
万
円

■
新
見
市
保
育
所
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例

　

草
間
台
保
育
所
を
新
設
し
、
来
年

４
月
１
日
か
ら
開
所
す
る
た
め
、
条

例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
可
決

し
ま
し
た
。

■
新
見
市
哲
西
会
館
条
例
を
廃
止
す

る
条
例

　

老
朽
化
が
著
し
い
哲
西
会
館
を
閉

鎖
す
る
た
め
、
条
例
を
廃
止
す
る
条

例
を
可
決
し
ま
し
た
。

■
平
成　

年
度
一
般
会
計
補
正
予
算

２７

（
第
２
号
）

　

歳
入
歳
出
に
、
そ
れ
ぞ
れ
２
億
８ ,

８
２
４
万
円
を
追
加
し
、
総
額
を
そ

れ
ぞ
れ
２
３
７
億
４ ,
４
１
７
万
円

と
す
る
予
算
を
可
決
し
ま
し
た
。

繋 
決
算
関
係

新
見
市
保
育
所
条
例
の
一
部
を
改
正
す

る
条
例
、平
成　

年
度
新
見
市
一
般
会

２７

計
補
正
予
算（
第
２
号
）な
ど
を
可
決

茎 
予
算
関
係

　

自
治
体
間
で
の
教
育
条
件
格
差
を

解
消
す
る
た
め
、　

人
以
下
学
級
な

３０

ど
の
少
人
数
学
級
の
推
進
と
三
位
一

体
改
革
に
よ
り
３
分
の
１
に
引
き
下

げ
ら
れ
た
義
務
教
育
費
国
庫
負
担
割

合
を
２
分
の
１
に
復
元
す
る
こ
と
を

強
く
要
望
す
る
意
見
書
を
内
閣
総
理

大
臣
な
ど
に
提
出
す
る
こ
と
を
可
決

し
ま
し
た
。

■
議
員
定
数
等
検
討
特
別
委
員
会
の

設
置

　

人
口
減
少
が
進
む
本
市
に
お
い
て
、

人
口
減
少
の
克
服
と
地
方
創
生
に
対

し
て
、
市
民
、
行
政
、
議
会
が
一
丸
と

な
っ
て
取
り
組
ん
で
い
く
こ
と
が
急
務

で
あ
り
、
議
会
が
そ
れ
ら
の
諸
課
題

に
対
し
、自
主
性
や
独
自
性
を
も
っ
て

対
応
し
て
い
け
る
よ
う
、望
ま
し
い
議

員
定
数
や
報
酬
等
に
つ
い
て
調
査
研

究
を
行
う
た
め
、
議
員
定
数
等
検
討

特
別
委
員
会
を
設
置
す
る
こ
と
を
可

決
し
ま
し
た
。な
お
、委
員
に
、議
長
を

除
く
全
て
の
議
員
を
選
任
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、特
別
委
員
会
を
開
催
し
、委

員
長
に
榎
日
出
男
氏
を
、
副
委
員
長

に
津
島
大
孝
氏
を
選
出
し
ま
し
た
。

罫 
条
例
関
係

荊 
そ
の
他
議
案
関
係

計 
議
案
の
賛
否
（
賛
否
が
分
か
れ
た
議
案
の
み
）予

算
第　

号
の「
可
決
」に

２６

条
例
第　

号
の「
可
決
」に

３５

条
例
第　

号
の「
可
決
」に

３３

決
算
第
３
号
の「
認
定
」に

決
算
第
１
号
の「
認
定
」に

議員名
議
席
番
号

○○○○○宮本　英基1
○○○○○小河　俊文2
○○○○○岩田　秀之3
○○○○○石田　　實4
○○○○○坂東　義生5
○○○○○山本　昌次6
○○○○○杉本美智子7
○○○○○難波　孝一8
○○○○○藤澤　正則9
○○○○○津島　大孝10
○○○○○池田一二三11
×××××橋本　亨子12

面田　照雄13
○○○○○仲田　康豊14
○○○○○羽場　純三15
○○○○○榎　日出男16
○○○○○塩飽　満路17

※「○」は賛成、「×」は反対、「／」は欠席

議会 
平成２７年９月
定例会

決
算
第
１
号　

平
成　

年
度
新
見
市
一
般

２６

会
計
歳
入
歳
出
決
算

決
算
第
３
号　

平
成　

年
度
新
見
市
国
民

２６

健
康
保
険
特
別
会
計
歳
入
歳
出
決
算

条
例
第　

号　

新
見
市
個
人
情
報
保
護
条

３３

例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

条
例
第　

号　

新
見
市
手
数
料
に
関
す
る

３５

条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

予
算
第　

号　

平
成　

年
度
新
見
市
一
般

２６

２７

会
計
補
正
予
算
（
第
２
号
）

蛍 
議
会
の
発
議
関
係
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行
楽
期
の
交
通
事
故
注
意
！

　

月
９
日
捷
〜　

日
掌
は

１１

１５

秋
の
全
国
火
災
予
防
運
動

　

こ
れ
か
ら
の
季
節
は
、
火
を
使
う
機
会
が
増
え
、
火
災
が
発
生
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

　

そ
の
前
に
、
私
た
ち
一
人
ひ
と
り
が
改
め
て
火
災
予
防
に
つ
い
て
考
え
、
火
災
の
発
生
を
防
止

し
、
逃
げ
遅
れ
な
ど
で
命
を
落
と
し
て
し
ま
っ
た
り
、
財
産
を
失
っ
た
り
す
る
こ
と
が
な
い
よ
う

に
し
ま
し
ょ
う
。

住
宅
火
災
か
ら
『
命
を
守

る
７
つ
の
ポ
イ
ン
ト
』
を

確
認
し
ま
し
ょ
う

■
３
つ
の
習
慣

①
寝
た
ば
こ
は
、
絶
対
や
め
ま
し

ょ
う
。

寝
た
ば
こ
を
し
て
眠
り
始
め
、

布
団
に
落
ち
る
と
、
長
い
時
間

く
す
ぶ
っ
た
状
態
に
な
り
、
そ

の
後
発
火
す
る
危
険
性
が
あ
る

の
で
、
絶
対
し
な
い
よ
う
に
し

ま
し
ょ
う
。

②
ス
ト
ー
ブ
は
、
燃
え
や
す
い
も

の
か
ら
離
れ
た
位
置
で
使
用
し

ま
し
ょ
う
。

ス
ト
ー
ブ
は
、
カ
ー
テ
ン
や
障

子
な
ど
か
ら
離
れ
た
と
こ
ろ
で

使
用
し
、
洗
濯
物
は
上
方
で
干

さ
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

③
ガ
ス
コ
ン
ロ
な
ど
の
そ
ば
を
離

れ
る
と
き
は
、
必
ず
火
を
消
し

ま
し
ょ
う
。

ち
ょ
っ
と
だ
か
ら
と
言
っ
て
火

を
つ
け
た
ま
ま
用
事
を
し
な
い

で
、
離
れ
る
と
き
は
必
ず
火
を

消
し
て
か
ら
に
し
ま
し
ょ
う
。

■
４
つ
の
対
策

①
逃
げ
遅
れ
を
防
ぐ
た
め
に
、
住

宅
用
火
災
警
報
器
を
設
置
し
ま

し
ょ
う
。

②
寝
具
、
衣
類
お
よ
び
カ
ー
テ
ン

か
ら
の
火
災
を
防
ぐ
た
め
に
、

防
炎
製
品
を
使
用
し
ま
し
ょ
う
。

③
火
災
を
小
さ
い
う
ち
に
消
す
た

め
に
、
住
宅
用
消
火
器
な
ど
を

設
置
し
ま
し
ょ
う
。

④
お
年
寄
り
や
身
体
の
不
自
由
な

人
を
守
る
た
め
に
、
隣
近
所
の

協
力
体
制
を
確
認
し
ま
し
ょ
う
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

消
防
本
部
予
防
課

　

緯
演
２
１
１
９

 
平
成　

年
度
全
国
統
一
防
火
標
語

２７

『
無
防
備
な
心
に

 　
 
火
災
が
か
く
れ
ん
ぼ
』

　

秋
の
行
楽
シ
ー
ズ
ン
と
な
り
、
各

地
で
い
ろ
い
ろ
な
イ
ベ
ン
ト
が
開
催

さ
れ
、
車
で
出
か
け
る
事
も
多
く
な

る
と
思
わ
れ
ま
す
。

　

ち
ょ
っ
と
し
た
油
断
や
不
注
意
で
、

交
通
事
故
を
起
こ
さ
な
い
よ
う
、
次

の
こ
と
に
注
意
し
ま
し
ょ
う
。

　
①
夕
暮
れ
時
は
危
険
な
時
間
帯

秋
か
ら
冬
に
か
け
て
は
、
日
暮
れ

が
早
く
な
り
、
周
囲
の
様
子
が
見

え
に
く
く
な
り
ま
す
。
事
故
防
止

の
た
め
、
自
転
車
も
車
も
早
め
に

ラ
イ
ト
を
点
灯
し
ま
し
ょ
う
。
ま

た
、
行
楽
帰
り
の
疲
れ
も
出
や
す

い
時
間
帯
で
す
。
車
の
運
転
中
に

疲
れ
を
感
じ
た
ら
、
早
め
に
休
憩

し
ま
し
ょ
う
。

②
シ
ー
ト
ベ
ル
ト
・
チ
ャ
イ
ル
ド
シ

　

ー
ト
を
忘
れ
ず
に

車
に
乗
っ
た
ら
、
後
部
座
席
を
含

め
た
全
て
の
座
席
の
シ
ー
ト
ベ
ル

ト
を
必
ず
着
用
し
ま
し
ょ
う
。

ま
た
、
６
歳
未
満
の
お
子
さ
ん
に

は
、
体
に
合
っ
た
チ
ャ
イ
ル
ド
シ

ー
ト
を
正
し
く
取
り
付
け
、
必
ず

使
用
し
て
く
だ
さ
い
。

③
合
図
の
徹
底
、
信
号
の
厳
守

合
図
を
出
す
ポ
イ
ン
ト
は
、
進
路

変
更
３
秒
前
、
交
差
点
な
ど
右
左

折
時　

ｍ
手
前
で
す
。
進
路
変
更
、

３０

右
左
折
時
の
合
図
で
、
車
の
動
き

を
周
囲
に
知
ら
せ
ま
し
ょ
う
。

赤
色
信
号
・
黄
色
信
号
と
も
に
止

ま
れ
の
合
図
で
す
。
安
全
に
止
ま

れ
る
の
に
交
差
点
な
ど
に
進
入
す

る
の
は
と
て
も
危
険
で
す
。信
号
の

意
味
を
正
し
く
理
解
し
、
実
践
し

ま
し
ょ
う
。

「
お
か
や
ま
愛
カ
ー
ド
」事
業
の
協
賛

店
に
な
っ
て
く
だ
さ
い
！

　

お
か
や
ま
愛
カ
ー
ド
は
、
運
転
免

許
証
を
自
主
的
に
返
納
し
た　

歳
以

６５

上
の
人
の
申
請
に
よ
り
岡
山
県
警
が

交
付
し
ま
す
。
協
賛
店
で
こ
の
カ
ー

ド
を
提
示
す
る
と
商
品
の
割
引
な
ど

が
受
け
ら
れ
、
高
齢
者
の
生
活
支
援

を
行
う
こ
と
で
、高
齢
者
の
交
通
安
全

の
確
保
を
図
ろ
う
と
す
る
も
の
で
す
。

　

こ
の
事
業
を
充
実
さ
せ
る
た
め
に

は
協
賛
店
が
増
え
る
こ
と
が
必
要
で

す
の
で
、
協
賛
店
の
申
請
登
録
に
ご

協
力
く
だ
さ
い
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

生
活
環
境
課
生
活
交
通
係

　

緯
演
６
１
２
２

１６ 女佐々木文正堂 １ 叙ミカミ　サンパーク店
１７ かどや食料品店 ２ 叙ミカミ　プラザ店
１８ 女中村商事 ３ ファミリーショップ　くろかわ
１９ 井上薬局本店 ４ 叙さつき屋
２０ 石倉理容所 ５ 叙さつき屋　プラザ店
２１ ヘア・サロン　ヤマブキ ６ 叙伯備
２２ 理容こにし ７ 青柳本舗
２３ あべ写真館 ８ 大佐ボンエース
２４ カツタ写真館 ９ カツマル醤油醸造(株)
２５ 石田表具店１０ 千屋源　本多
２６ ザグザグ　新見店１１ 新見食肉
２７ 叙トマト銀行　新見支店１２ 女大原観光果樹園
２８ 女黒田設備建材１３ カネコクリーニング店　サンパーク店
２９ 備北バス(株)１４ カネコクリーニング店　フレスタ店
（平成27年8月末）１５ カネコクリーニング店　本店
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虚人件費（普通会計決算）

人件費比率（Ｂ／Ａ）人件費（Ｂ）実質収支歳出額（Ａ）住民基本台帳人口（平成２7年３月３１日）

１６.2％3,854,993千円1,349,864千円23,738,836千円31,690人

許職員給与費（普通会計予算）

１人当たり給与費
（Ｂ／Ａ）

給　　与　　費
職員数（Ａ）

計（Ｂ）期末・勤勉手当職員手当給料

5,746千円2,683,599千円628,919千円358,082千円 1,696,598千円467人

※職員手当には退職手当を含んでいません。　※給与費は当初予算に計上された額です。

禦一般行政職の級別職員数（平成２7年４月１日現在）

構成比職員数標準的な職務内容区分

2.8%8人部長の職務またはこれに相当する職務８級

5.2%15人支局長の職務、部次長の職務またはこれに相当する職務、参与の職務７級

9.4%27人課長の職務またはこれに相当する職務、参事の職務６級

9.8%28人課長補佐の職務またはこれに相当する職務、主幹の職務５級

25.8%74人係長の職務またはこれに相当する職務、主査の職務４級

24.0%69人主任の職務３級

8.4%24人主事、技師またはこれに相当する職務２級

14.6%42人主事、技師またはこれに相当する職務１級

100.0%287人合　計

魚職員手当（平成２6年度支給実績）

煙期末手当…2.60か月　
煙勤勉手当…１.50か月
煙退職手当　

煙時間外手当

68,612千円支給実績（平成26年度決算）

147千円支給職員一人当たり平均支給年額（平成26年度決算）
応募認定（※1）・定年普通区分

27.025月分21.62月分勤続２０年

36.57月分30.82月分勤続２５年

52.44月分43.70月分勤続３５年

52.44月分52.44月分最高限度額

23,324千円5,364千円
一人当たり
平均支給額

煙その他の手当

配偶者、子どもなどの区分により6,500〜13,000円扶養手当

家賃の金額により27,000円まで住居手当

交通機関利用者は55,000円まで
自動車などの利用者は距離により2,520〜50,000円

通勤手当

職級により20,000〜38,000円管理職手当

鋸職員の平均年齢・平均給料月額（平成27年４月１日現在）

平均給料月額平均年齢

320,900円42.6 

（一般行政職）

平均給料月額平均年齢

312,800円51.1 歳

（技能労務職）

漁初任給（平成27年４月１日現在）

２年後の給料初任給区分

186,100円174,200円大学卒
一般行政職

150,500円142,100円高校卒

147,800円139,500円高校卒技能労務職

距ラスパイレス指数
全国新見市区分

98.896.9平成22年

98.897.1平成23年

106.9（98.8）104.8（96.8）平成24年

106.6（98.5）104.8（96.8）平成25年

98.697.4平成26年

（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を

100としたときの給与水準を示す指数です

　　（）内は臨時特例法に伴う減額前の給料を基に算出

新見市職員の
給与等の状況

　市職員の給与・手当などの状況については、給与条例や予算・決算などの

審議を通じて公表していますが、市民のみなさんにより一層のご理解をいた

だくため、現在の状況についてお知らせします。

※１　職員の年齢別構成の適正化を図ることを目的
　　として行われた募集に応募し認定された退職
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煙特殊勤務手当

56千円支給実績（平成26年度決算）

3,985円支給職員一人当たり平均支給年額（平成26年度決算）

左記職員に対する支給単価主な支給対象業務手当の名称

日額 　　 ２００円要保護者の調査、指導社会福祉主事手当

日額 　　 ７００円伝染病の防疫、患者の収容防疫等作業手当

１回につき　 ４,２３０円行旅死亡人の収容、処理死体処理手当

１体につき　１,４００円火葬業務に従事
火葬業務手当

１体につき　２,８２０円火葬業務に従事（夜間）

１件につき　  ３５０円へい死した野良犬などの死体処理野良犬等死体処理手当

月額 　 １,４３０円結核患者の家庭を訪問しての保健指導保健指導業務手当

亨特別職の報酬等（平成２６年４月１日現在）

給料月額等職名区分

830，000円市　長
給料

675，000円副市長

425，000円議　長

報酬 355，000円副議長

330，000円議　員

享年齢別職員構成（平成27年４月１日現在）

計
６０歳
以上

５６歳
〜５９歳

５２歳
〜５５歳

４８歳
〜５１歳

４４歳
〜４７歳

４０歳
〜４３歳

３６歳
〜３９歳

３２歳
〜３５歳

２８歳
〜３１歳

２４歳
〜２７歳

２０歳
〜２３歳

２０歳
未満

区　分

５１0人3人56人54人29人50人77人60人31人49人71人25人5人職員数

3.0％職員全体に占める手当支給職員の割合（平成26年度決算）

6種類手当の種類（手当数）

京職員数の推移（４月１日現在）

平成１７年からの増減数（率）２7年２６年２５年２４年２３年２２年２１年２０年１９年１８年１７年区分

(△18.1)△66298３１０３０４３０５３００３０１３０４３２６３４６３５８３６４一般行政

(△43.8)△6786７４８０８５８９９０９１９３１３５１４３１５３教育

(1.2)１82８２８２８２８１８０８２８０７８８０８１消防

(△22.1)△１３２466４６６４６６４７２４７０４７１４７７４９９５５９５８１５９８普通会計（計）

(△4.3)△244４５４９４７４７４８４７５０４９５１４６公営企業会計（計）

(△20.8)△134510５１１５１５５１９５１７５１９５２４５４９６０８６３２６４４総合計

供部門別職員数（４月１日現在）

主な増減理由
対前年 
増減数

職員数区分 
 部門 平成２7年平成２６年

0４４議会

一
般
行
政
部
門

出向職員および退職不補充などによる減員
人口減少対策関係部署の新設による増員

19190総務

育休取得中の職員に対応するための増員11716税務
新幼保連携型認定こども園への移行などに伴う
職員区分替えによる減員など【保育→幼稚園】

△148296民生

03434衛生
02929農林水産
0４４商工
03737土木

△12298310小計
新幼保連携型認定こども園への移行などに伴う
職員区分替えによる増員など【保育→幼稚園】

1286７４教育特　
　

別

行
政
部
門

08282消防
12168156小計
0１０１０水道公

営
企
業
等

会

計

部

門

業務量の縮小などによる減員△11112下水道
02323その他

△14445小計
△1510511合計

侠職員の勤務時間など（平成２7年４月１日現在）

勤務時間

1日：7時間45分 1週：38時間45分

年次有給休暇取得状況

10.1日

※平成２6年平均取得日数

僑職員の研修・勤務成績の評定

兇職員の福祉・権利保護

6研修（延べ552人）職員研修

44研修（延べ133人）派遣研修

自己申告票および適性調査票、
人事評価（全職員）

勤務評定

※平成２6年度実績

なし勤務条件に関する措置要求

なし不利益処分に関する不服申立

※平成２6年度実績

平成26年度支給割合職名区分

4． 05月 分
市　長
副市長

期末
手当

3． 00月 分
議　長
副議長
議　員

（支給時期）（支給率）職名区分

任期ごと45/100市　長
退職
手当

任期ごと30/100副市長

（単位：人）

■問い合わせ先

　総務課人事係　緯演6204
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■日　時
　【第1回】12月14日捷 14:00～16:00（受付13:30～）
　【第2回】 １月23日松 13:30～15:30（受付13:00～）
■内　容
 【第1回】
　講演「医療の現場から～私たちにできること～」
　講師　 児  玉  昌  純 　氏

こ だま まさ ずみ

　　（こころの医療　たいようの丘ホスピタル医師）
　【第2回】
　講演「自死遺族からみた支援
　　　　～私たちにできること～」（仮）
　講師　 尾  角  光  美 　氏（一般社団法人リヴオン代表理事）

お かく てる み

■場　所
　保健福祉センター　多目的ホール（金谷640− 1） 

■対　象　心の健康づくりに関心のある人
■定　員　30名（要予約）
※定員になり次第締切らせていただきます。
■受講条件
　新見市在住で原則2回とも受講できる人
※平成26年度ゲートキーパー養成講座を受講され
　た人は対象となりません。
■参加費　無料
■申込方法
　電話、ファクス、郵送で住所・氏名・電話番号を
　お知らせください。
■申込期間　11月4日昌～12月1日昇まで
■申し込み・問い合わせ先
　〒718－0016　新見市金谷640－1
　健康づくり課健康支援係　緯演6129　俊演6613

　「ゲートキーパー」とは、悩んでいる人に気づき、声をかけ、話を聴いて、必要な支援につなげ、見守る
人のことです。この講座は地域ぐるみで自殺予防に取り組むことを目指しています。あなたも「大切な人
の命を守るためにできること」を一緒に考えてみませんか。

ゲートキーパー養成講座を開講します

「
も
し
か
し
て
」あ
な
た
が
救
う
小
さ
な
手

（
平
成　

年
度「
児
童
虐
待
防
止
推
進
月
間
」標
語
）

２７

　
　

月
は
児
童
虐
待
防
止
推
進
月
間
で
す
。

１１
ス
ト
ッ
プ
！
子
ど
も
虐
待
～
あ
な
た
が
気
づ
く
だ
け
で
も
、守
る
こ
と
が
で
き
ま
す
～

　

子
ど
も
へ
の
虐
待
と
は
？

　

子
ど
も
を
守
る
べ
き
保
護
者
が
、

子
ど
も
の
身
体
や
心
を
傷
つ
け
る
こ

と
を
い
い
ま
す
。
大
人
が「
し
つ
け
」

と
い
う
理
由
で
行
っ
て
も
、
子
ど
も

に
著
し
い
苦
痛
を
与
え
た
り
子
ど
も

の
成
長
に
悪
影
響
を
及
ぼ
し
た
り
す

る
場
合
は
「
虐
待
」
に
あ
た
り
ま
す
。

■
身
体
的
虐
待

殴
る
、
け
る
、
叩
く
、
投
げ
落
と

す
、
激
し
く
揺
さ
ぶ
る　

な
ど

・
後
遺
症
を
残
し
た
り
、
死
に
至
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。

■
心
理
的
虐
待

言
葉
に
よ
る
脅
し
、
無
視
、
き
ょ

う
だ
い
間
で
の
差
別
的
な
扱
い　

な
ど　

・
子
ど
も
の
心
に
不
安
や
お
び
え
な

ど
を
引
き
起
こ
し
ま
す
。

■
ネ
グ
レ
ク
ト

家
に
閉
じ
込
め
る
、
食
事
を
与
え

な
い
、ひ
ど
く
不
潔
に
す
る　

な
ど 

・
発
育
・
発
達
が
遅
れ
た
り
、
栄
養

失
調
や
脱
水
症
状
な
ど
か
ら
死
に

至
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

■
性
的
虐
待

子
ど
も
へ
の
性
的
行
為
、
性
的
行

為
を
見
せ
る　

な
ど 

・
子
ど
も
の
心
身
に
大
き
な
傷
を
残

し
ま
す
。

　

虐
待
の
主
な
要
因

■
保
護
者
の
要
因

・
育
児
の
負
担
が
大
き
い

・
育
児
に
不
安
が
あ
る

・
ス
ト
レ
ス
を
感
じ
て
い
る

・
体
調
が
悪
い　

な
ど

■
養
育
環
境
の
要
因

・
経
済
的
に
困
っ
て
い
る

・
身
近
に
相
談
す
る
人
が
い
な
い

・
夫
が
子
育
て
に
協
力
し
て
く
れ
な

い
・
地
域
や
親
戚
な
ど
と
交
流
が
な
く
、

孤
立
し
て
い
る　

な
ど

■
子
ど
も
の
要
因

・
泣
き
や
ま
な
い
、
か
ん
し
ゃ
く
が

激
し
い

・
病
気
や
障
が
い
な
ど
に
よ
る
ケ
ア

が
必
要　

な
ど

　

子
ど
も
へ
の
虐
待
は
、
子
ど
も
の

生
命
に
危
険
を
及
ぼ
す
だ
け
で
な
く
、

心
に
も
深
い
傷
を
残
す
こ
と
に
な
り

ま
す
。
地
域
全
体
で
取
り
組
む
こ
と

で
、
虐
待
の
防
止
や
早
期
発
見
に
つ

な
が
り
ま
す
。　

　

虐
待
か
も
…
と
思
っ
た
ら
、相
談
・

通
告
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

あ
な
た
の
一
報
で
救
わ
れ
る
子
ど

も
が
い
ま
す
。

※
連
絡
（
通
告
）
者
の
秘
密
は
守
り

ま
す
。

■
相
談
・
問
い
合
わ
せ
先

・
こ
ど
も
課　
　
　

緯
演
６
１
１
５

・
健
康
づ
く
り
課　

緯
演
６
１
２
９

・
教
育
委
員
会
学
校
教
育
課

　

緯
演
６
１
４
６

・
倉
敷
児
童
相
談
所

　

緯
０
８
６-

４
２
１-

０
９
９
１

・
児
童
相
談
所
全
国
共
通
ダ
イ
ヤ
ル

　

緯
１
８
９

オ
レ
ン
ジ
リ
ボ
ン
運
動
を

す
す
め
て
い
ま
す

オ
レ
ン
ジ
リ
ボ
ン

に
は「
子
ど
も
虐
待

防
止
」と
い
う
メ
ッ

セ
ー
ジ
が
込
め
ら

れ
て
い
ま
す
。

乳
幼
児
揺
さ
ぶ
ら
れ
症
候
群

～
赤
ち
ゃ
ん
を

　

激
し
く
揺
さ
ぶ
ら
な
い
で
～

　

赤
ち
ゃ
ん
が
泣
き
や
ま
な
い
か
ら
と

い
っ
て
、
激
し
く
揺
さ
ぶ
ら
な
い
で
く

だ
さ
い
。
激
し
く
揺
さ
ぶ
ら
れ
る
と
、

頭
（
脳
や
網

膜
）に
損
傷
を

受
け
、重
い
障

害
が
残
っ
た

り
、命
を
落
と

す
こ
と
も
あ

り
ま
す
。
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■市税収入の状況
　　市税の年間収入額は約34億円で、さまざまな行政サ
ービスの経費をまかなうための重要な自主財源となっ
ています。

　　市税の納付については、多くの市民のみなさんに納
期限内に納付していただいています。しかし、納期限
を経過しても納付されない人がいるのも事実です。納
付相談や指導、場合によっては滞納処分を行っても収
納率が１００％には至っていません。
　　納税者の納税に対する公平性を確保し、「活力あるま
ちづくり」を着実に推進するため、全力を挙げて滞納
整理に取り組み、収納率を高める必要があります。

■滞納整理の強化
　　市税などの収納率の向上を図るため「新見市滞納対策
特別本部」を設置し、未納額に対する徴収強化を図ります。

　本年度も、11月を市税等滞納整理強化月間として、未
納者に対して徹底した財産調査や戸別訪問を行い、納
付相談・指導を強化し、やむを得ない場合は、差押え
などの滞納処分を行います。
■滞納整理の対象
　市税に限らず、介護保険料、後期高齢者医療保険料、
水道使用料、下水道使用料などの公共料金についての
納付相談・指導も行います。
■休日納税相談の実施
　日時　11月15日掌　８：30～17：00
　場所　市役所税務課
※市税などの納付書をご持参いただければ、納付可能で
すのでご利用ください。
■問い合わせ先　滞納対策特別本部事務局
　　　　　　　　（税務課収税係内）緯演６１１６

納期限が過ぎた市税などは早めに自主納付を！

　平成27年分の年末調整の仕方および法定調書の
提出方法などについて、説明会を開催します。
　説明会にご出席の際には、お送りいたしました案
内状に整理番号および源泉徴収義務者名をご記入
のうえ、会場へご持参ください。

●開催日時等

●ダイレクト納付について
毎月の源泉所得税の納税には、簡単なクリッ
ク操作で即時または期日を指定して納付する
ことができるダイレクト納
付をご利用ください。

年末調整説明会

対象地域場　所日　時
旧新見市内の法人
徴収義務者の人新見商工会議所５階

 高尾2475-7
１０：００～１１：３０11月10日

昇 上記以外の人１３：３０～１５：００

11月11日〜17日は税を考える週間です。
テーマ　「税の役割と税務署の仕事」

　国税庁では、国民のみなさまに租税の意義や役割、税務行政に対
する知識と理解を深めていただくため、1年を通じて租税に関する啓
発活動を行っていますが、特に上記の期間を「税を考える週間」と
して、集中的にさまざまな広報広聴施策を実施しています。

●租税作品の展示について
「税に関する小学生の習字」（新見租税教育推進協議会募集）、
「税に関する絵はがきコンクール」（公益社団法人新見法人会募
集）および「中学生の税の作文・習字」（新見阿哲納税貯蓄組合
連合会募集）について、優秀作品を展示しますのでご覧ください。

●インターネット番組 「Ｗｅｂ−Ｔ ＡＸ−ＴＶ」
国税庁ホームページのインターネット番組
「Web−TAX−TV」で、国税庁の取組を紹介
する番組を配信しています。
ぜひご覧ください。
国税庁ホームページ（http://ｗ ｗ ｗ.nta.go.jp）

場　所日　程内　容
にいみプラザ１１月４日昌午後～９日捷習字・作文・絵はがき

（優秀作品） サンパーク新 見１１月１０日昇午後～１８日昌

新
見
税
務
署
か
ら
の
お
知
ら
せ

　

月
は
市
税
等
滞
納
整
理
強
化
月
間

11

■問い合わせ先　新見税務署（緯演0951）

民
間
事
業
者
の
み
な
さ
ま
も

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
を
取
り
扱
い
ま
す

平成２８年１月以降、税や社会保障の手続で従業員など
のマイナンバーを記載する必要があります。
・源泉徴収票の作成手続
・健康保険、厚生年金、雇用保険の手続
・証券会社や保険会社が行う、配当金や保険金などの
支払調書作成　など

マイナンバーの取り扱いにあたっては、ガイドライン
を踏まえた対応が必要です。
　マイナンバーをその内容に含む個人情報の適正な取
り扱いのために、民間事業者が最低限守るべきことや、
より万全な対応が望ましいことを示したガイドライン
を特定個人情報保護委員会が作成しました。マイナン
バーの利用・提供・保管制限や特定個人情報の安全管
理の内容・方法について、全従業員への研修などによ
るガイドラインの理解と遵守の徹底をお願いします。

法人には法人番号が通知されます。
　平成27年10月から、法人には１法人一つの法人番号

（13桁）が指定され、登記上の所在地に通知されます。
マイナンバーと異なり、法人番号はどなたでも自由に
利用できます。
※法人番号は、株式会社などの「設立登記法人」のほ
か、「国の機関」「地方公共団体」「その他の法人や団
体」に指定されます。（法人の支店・事業所などや個
人事業者の人には指定されません。）

  マイナンバー制度に関するお問い合わせは
　内閣府マイナンバーコールセンター　
　緯0570欝0178（全国共通ナビダイヤル）
　9：30～17：30
　（土日祝日・年末年始を除く）
※ナビダイヤルは通話料がかかります。
※一部Ｉ Ｐ電話などで上記ダイヤルに繋がらない場合は、
　緯050－3816－9405におかけください。

■問い合わせ先　財政課　緯演6160

ガイドラインの
ダウンロードはこちら 特定個人情報保護委員会  検索

法人番号について
詳しくはこちら 　法人番号　国税庁 　　 検索

マイナちゃん
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たくさんのご応募をお待ちしています！！
新見市男女共同参画川柳を募集！！

「女らしく」「男らしく」よりも「自分らしく」生き
ることのできる社会実現に向けたメッセージをユー
モアを交えた川柳で表現してみませんか？
■応募内容
　「育児・子育て」、「家事」、「介護」、「自分らしさ」、「ワ
ーク・ライフ・バランス」、「防災・災害」、「職業」、
「将来の夢」の８つのテーマを基に男女共同参画に
関する五七五調の川柳で、未発表のものに限りま
す。（１人３点まで）

■応募方法
　川柳（漢字にふりがなをつける）、住所、氏名（ふ
りがな）、年齢、職業または学校、電話番号を明記
して、ハガキ、ファクス、または市ホームページ
代表メールから応募してください。

※ペンネームでの応募も可能です。
■応募期間　11月30日捷まで 
※11月30日捷の消印有効
■応募資格　市内在住・在勤・在学の人

■作品例
・こうぶつは　じいちゃんつくった　おみそしる
■その他
・  応募作品の中から優秀作品（５点程度）を選び、
賞状と副賞をお送りします。

・ 応募作品は市報にいみ２月号の新見市男女共同参
画情報紙「りぼん」第２１号（２月１日発行）で紹
介します。

・ 応募作品は、原則として返却しません。また、応
募作品の著作権は、新見市に帰属するものとします。

■応募・問い合わせ先
　〒718－8501　新見市新見310－3
　新見市男女共同参画情報誌編集委員会事務局
　（企画政策課広報係内）緯演6114　俊演6243
　市ホームページ　
http://www.city.niimi.okayama.jp/
　市メールアドレス　
niimishi@city.niimi.okayama.jp

　新見市結婚推進協議会では、独身男女の出会いの場を
提供するため、カップリングパーティを開催します。
　クリスマスを前に一足早く、ホテルのチャペルで素敵
な出会いを見つけてみませんか。
　なお、会場では専門スタッフが丁寧にサポートします
ので、イベント参加経験のない人もぜひご参加ください。

♥日　時　11 月29日（日）  14：00～17：00
♥場　所　高梁国際ホテル（高梁市正宗町２０３３）
♥定　員　男女各20名（応募者多数の場合は抽選）

♥参加条件　25～45歳ぐらいまでの独身男女
♥参加費　　【男性】3,000円　【女性】2,500円
♥申込期限　11月16日捷
♥申込先
　『チャペル de Christmas Coupling Party』事務局
　〒710-0001　倉敷市三田76-1　有限会社チアーズ
　緯086-484-0020
　ホームページ　http://cheer-s.com/151129
♥問い合わせ先　新見市結婚推進協議会事務局
　　　　　　　　 （企画政策課政策係内）緯演6114

パソコン講座 主催 まなび広場にいみ1 1 月
「年賀状をパソコンで作ろう！！」
■内　容　ワープロソフト 「ワード」 を使用した、 操
　　　　作の基礎と簡単な文書の作成（３回連続）

■対　象　パソコンで文字（かな ・ 数字）を入力できる人
■日　時　11月25日昌、26日昭、27日晶
　　　　時間はいずれも10：00～12：00

■場　所　まなび広場にいみ　２階パソコン教室
■参加費　１，000円（資料代など別途）
■定　員　16名（多数の場合は抽選）
■申込方法　講座名（パソコン講座11月「年賀状を

パソコンで作ろう！」）、郵便番号、住所、氏名、
年齢、電話番号を記入して、ハガキ、ファクスま
たは電話でお申し込みください。また、まなび広
場にいみ受付にも申込用紙を用意していますので
ご利用ください。

■申込締切　11月17日昇
■申し込み・問い合わせ先
　〒718－8501　新見市新見310－3
生涯学習課生涯学習係　緯演6147　俊演6120

洗
濯
は

母
が
洗
っ
て

父
が
干
す
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■開催日　１２月６日（日）　10：30開演
■場　所　まなび広場にいみ　大ホール
■講　演
　講　師　 市  岡  裕  子 さん（ゴスペル歌手）

いち おか ゆう こ

　演　題　「人生あきらめたらあかん！」～足りないもの
　　　　　に不平不満を言わず、有るものに感謝～
〈プロフィール〉
　　吉本新喜劇座長として一世を風靡した故・岡八
朗の長女。母の自死、弟の死、父のアルコール依

　存症などの苦難を負うなか、音楽に慰められゴス
ペルシンガーの道に進む。壮絶な葛藤の末に手に
した父娘の絆。絶望からの再起を、ゴスペルソン
グも交えての講演が好評を得ている。著書『泣い
た分だけ笑わしたる！』（マガジンハウス）

■入場料　無料
■問い合わせ先
　生涯学習課生涯学習係　緯演６１４７

　人権の尊重された明るいまちづくりの推進を目的に「人権啓発講演会」を開催
しますので、お気軽にご参加ください。

人権啓発講演会を開催します

市からのお知らせ

市内作家展

「ＵＲＵＳＨＩ〜漆芸による地域おこし協力隊〜」

■内　容
　けん玉は集中力・忍耐力・動体視力を高め、脳
を活性化すると言われています。初心者から経験
者まで、けん玉の魅力を一緒に体験しましょう。

■日　時　１1月28日（土）　　13：30～15：30
■場　所　まなび広場にいみ　３階学習室
■定　員　20人程度
　　　　　（多数の場合は抽選になる場合があります。）
■受講料　300円（小学生以下は無料）
■申込方法
　講座名　市民学習講座１１月「けん玉に挑戦」、郵

便番号、住所、氏名、年齢、
　電話番号を記入して、ハガキ、
　ファクスまたは電話でお申し込みください。また、
まなび広場にいみ受付・市役所総合窓口・各支局・
各市民センター、各ふれあいセンターに申込用紙
を用意していますのでご利用ください。

■申込締切　11月20日晶
■そ の 他
　けん玉をお持ちの人はご持参ください。
■申し込み・問い合わせ先
　〒７１８－８５０１　新見市新見３１０－３
　生涯学習課生涯学習係　緯演６１４７　俊演６１２０ 

11月は、“けん玉に挑戦”を実施しますので、お気軽に
ご参加ください。

まなび広場にいみ主催「市民学習講座」の開催

　 漆 を活用した地域活性化を図るため、漆芸に
うるし

よる地域おこし協力隊として着任した３名の作
品や活動などを展示・紹介します。
　魅力的な作品の数々をどうぞご覧ください。
※漆芸とは漆を用いた工芸の総称です。　
■日　時
　１1月13日（金）〜17日（火）
　９：00～１７：00
■場　所　まなび広場にいみ　小ホール

■出展者

■問い合わせ先
　生涯学習課文化振興係　緯演６１０８

 加  藤 　 萌 さん
か とう もえ

 前  坂  成  哲 さん
まえ さか なり あき

 山  本  光  延 さん
やま もと こう えん



本校Facebook
ページへ

岡山県立新見高等学校
このページでは新見高校の学習活動の様子を紹介していきます。
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■問い合わせ先　新見高校地域連携担当（山部）　緯演0645　　

　高校の授業は進度も速く、わからないところをそのまま
にしておいたら、授業についていけなくなってしまいます。
しかし、新見高校では先生方に質問に行けば理解できるま
で丁寧に教えてくださるので、理解が深まります。新見高
校は学力をつけるのに最適の環境だと思います。

（普通科２年　 池  田  
いけ だ

 晶 ）
あきら

在校生から見た・新見高校の魅力とは？

　普通科、生物生産科、工業技術科、総合ビジ
ネス科の生徒４名に、高校生の視点から学校の
魅力を話してもらいました。

新高 魅力発信 ！

　分かるまで教えてくださる熱意ある授業です。時には笑
いも起こるとても楽しい授業です。
　資格取得は、どの科も資格取得に重点を置いており、努
力次第では社会人でも難しい資格を取得できます。

（工業技術科３年　 柴  原 
しば はら

 幸 
こう

 太 ）
た

　一つ一つの行事に真剣に取り組み、必ず成功させると
いう意気込みがあります。また、生徒一人ひとりが活躍
できる場があります。
　また、生徒会の人が毎朝、玄関前で「あいさつ運動」
をするなど、みんな気持ちのいいあいさつができます。

（生物生産科３年　 小  林 
こ ばやし

 和  喜 ）
かず き

　総合ビジネス科の行事では、科の特色を生かした販売
実習を行っています。自分たちで直接企業に電話して商
品を仕入れたり、店員として商品を売る上で大切なこと
を考えたりしています。

（総合ビジネス科３年　 田  中 
た なか

 美 
み

 帆 ）
ほ

　進路について考える機会がたくさんあります。進路希
望が決まっている人は、よりその情報を深めることがで
きます。自分の進路を見つけられていない人は進路を見
つけられると思います。

（普通科２年　 池  田  
いけ だ

 晶 ）
あきら

　担任の先生や進路指導の先生、ほかにもたくさんの先
生方が親身になって相談に乗ってくれます。それぞれの
進路に適した勉強方法や進路に関連した情報を教えて
くれます。

（総合ビジネス科３年　 田  中 
た なか

 美 
み

 帆 ）
ほ

行事や学校での生活はどうですか？

授業はどのような感じですか？

進路はどのように決まっていくのですか？

高校生’ s Eyes ！ ふる里にいみの魅力とは ？

寒いけど、心あたたかい町

授業の様子
（物理実験）

実習中の様子（電気工事の作業実習中の様子（電気工事の作業））

「あいさつ運動「あいさつ運動」」

販売実習

職場体験（新見警察署職場体験（新見警察署））

  予告  12月号は、岡山県共生高等学校の記事を掲載します。
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